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UST YONETICI SUNUSU

UNIVERSITEMIZ...

Igdir Universitesi, ¢agdas bir anlayisla gelecege emin ve kararli adimlarla yiiriimeye devam
etmektedir. Kadim kiiltiirlerin kavsaginda bulunan bu gilizelim diyardan adini alan
Universitemiz, kendine edindigi yeni vizyon ve misyonla, bilimi esas alan bir anlayisa,
gelecege bakmaktadir.

Universitemiz bu amaca uygun olarak; bilimsel arastirma yapma, ulusal ve bolgesel kalkinmaya
katkida bulunma, diinya bilimine yenilik getirme, bilgi liretme, tirettigi bilgiyi yayginlastirma,
¢evrenin, toplumun ve sanayinin beklentilerine cevap verebilme, kaynak yaratma, mevcut fiziki
imkanlar1 en iyi sekilde degerlendirerek, kamu kaynaklarini verimli sekilde kullanma ve kendi
kendini finanse etme gibi daha bir¢ok fonksiyonel gorevleri kendine hedef edinmistir.

Igdir Universitesi, bilimsel zihniyete sahip ve bu anlayis ile bilgi ve bilim iiretme hedefindedir.
Zira bu yolla, cagimizdaki gelismeleri takip edebilme ve kendimizi gelistirebilme sansini
yakalayabiliriz. Aksi takdirde caga yetismek ve hele hele ¢aga yon vermek gibi ¢ok yiiksek bir
idealin pesinde ne kosabilir, ne de o hedefe ulasabiliriz.

Universitelerin, evrensel degerlerin yan1 sira, kendi iilkesinin tarihini, geleneklerini, inanglarini
ve kiiltiirel geligsmesini iyi tetkik etme ve bunlar1 degerlendirerek milli kiiltiiriin takviyesi,
yenilenmesi, diinyaya acilip evrensel kiiltiire ve bilime katki saglamasinin yollarini ortaya koyma
gibi hedefleri olmasi gerektigine inanmaktayiz. Igdir Universitesi bu hedefler dogrultusunda
caligmalarini yogunlastirmis, bolgenin biitiin kiiltiirel ve tarihi degerlerini inceleme noktasinda,
ogretim elamanlarimizin ¢aligsmalari, takdire sayan sekilde devam etmektedir.

Teknolojinin bas dondiiriicii bir hizla gelistigi ve yenilendigi; toplumsal, iktisadi, siyasi ve
cevresel sorunlarin hizla arttigi bir zaman diliminde yasiyoruz. Bu hizli gelismelere ayak




uydurabilmek i¢in her yonden yetismis, nitelikli insanlara sahip olma gerekliligi bir hakikattir.
Bu maksatla, akademisyenlerimiz ile bu hedefe ulagsmak i¢in gayretli bir ¢alisma igerisindeyiz.

Universitemizde bulunan fakiilteler, yiiksekokullar, meslek yiiksekokullar, enstitiiler, arastirma
merkezleri gibi akademik birimlerde, bilimsel olciiler hedef alinarak ¢agdas, demokratik, insan
haklarina saygili ve diinya standartlarini yakalamayir hedef alan bir egitim ve 6gretim
siirdiiriilmektedir. On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora seviyesindeki egitimlerimizde,
ulusal ve uluslararasi arglimanlar kullanilarak bilim ve bilime saygi gosteren, hedefe odaklanan
bir egitim hedeflemekteyiz.

Biitiin calismalarimizda nitelik ve liyakat temel Olgilitiimiizdiir. Hi¢ kimsenin; siyasi
diisiincesinden, inancindan, etnik yapisindan &tiirii  Otekilestirilmesi veya korunmasi
diistinlilemez... Vatanimiza ihanet, boliictiliik ve bozgunculuk gibi, bizi biz yapan degerlere uzak,
higbir tavir ve davranisa miisamaha edilmesi s6z konusu olamaz. Bu tiir bilimsel ve evrensel
degerlerle bagdasmayan yaklasimlarin, Igdir Universitesi biinyesinde barmmas: diisiiniilemez.

Emin adimlarla ¢agdas, ¢ag1 yakalayan ve cagla yarisan bir {iniversite olusturmak ig¢in hig
durmadan calisacagiz.

Prof. Dr. Mehmet Hakki ALMA
Rektor




I. GENEL BILGILER

A. Universitemizin Tarihsel Gelisimi

Igdir Universitesi, 31 Mayis 2008 tarihli ve 26892 Sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan
22/05/2008 tarih ve 5765 Sayili “Yiiksekogretim Kurumlart Teskilat Kanununda ve
Yiiksekogretim Kurumlart Ogretim Elamanlarinin Kadrolari Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ile Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnameye Ekli Cetvellerde
Degisiklik Yaptirilmasina Dair Kanun” ile kurulmustur. ilgili Kanunun Ek 100’ ncii maddesi
uyarinca; Igdir’da Igdir Universitesi adiyla yeni bir iiniversite kurulmustur.

Universitemizin temeli, Kafkas Universitesi’'ne bagli olarak 1995 yilinda Igdir Meslek
Yiiksekokulu ve 2006 yilinda kurulan Ziraat Fakiiltesine dayanmaktadir. Bugiin itibariyle
Universitemiz; 7 fakiilte, 3 enstitii, 4 meslek yiiksekokulu, 2 yiiksekokul, 18 arastirma merkezi,
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Dis Iliskiler Koordinatdrliigii, Zorunlu
Dersler Koordinatorliigii ve Proje Koordinasyonu ve Danigsmalik Merkezi, 1 Hayvan Hastanesi,
1 Uygulama Oteli ve 6820 ogrenci ile egitim-0gretim faaliyetine devam etmektedir.
Universitemiz, egitim oOgretim, bilimsel arastirma-gelistirme faaliyetlerinin yan1 sira
bulundugumuz yorenin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel agidan kalkinmasina katki saglamayi
amaclamaktadir.

Universitemizin gelisme kronolojisi syledir:

Tablo 1 Kurulus Tablosu

Fakiilteler Kurulug Tarihi
Ziraat Fakultesi 2006
ilahiyat Fakiiltesi 2008
Muhendislik Bilimleri Fakultesi 2008
Fen-Edebiyat Fakiltesi 2010
Guzel Sanatlar Fakultesi 2011
Turizm Fakiiltesi 2013
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2011
Yiiksekokullar
Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu 2011
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 2015
Meslek Yiiksekokullari
Igdir Meslek Yiiksekokulu 1995
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 2008
Tuzluca Meslek Yiiksekokulu 2013
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 2013
Enstitiiler
Sosyal Bilimler Enstitisi 2008
Fen Bilimleri Enstitusi 2008
Saglik Bilimleri Enstitlsu 2008



B.

Misyon ve Vizyon ve Temel Degerlerimiz

Misyonumuz

Gegmisten bugiine bolgenin sahip oldugu kiiltiirel zenginlikleri kullanan, temel degerlerinden

0diin vermeden ¢agdas sanat, bilim ve teknoloji alaninda donanimli, degisime ve gelisime agik

birikimlerini toplum yararina kullanan bireyler yetistiren ve mensubu olmaktan onur duyulan bir

universite olmaktir.

Vizyonumuz

Ulkemiz ve bdlgenin gelisimine fikir, diisiince, teknoloji gelistirme ve uygulama agisindan

katkida bulunmak, uluslararasi bir {iniversite olmanin temellerini atarak ileride cazip ve

bolgesinde lider bir {iniversite olmaktir.

Temel Degerlerimiz

X/
°e

(Cagdas bilim ve teknolojideki gelismelere nitelikli egitim-6gretim faaliyetleri ve
arastirmalar ile katkida bulunmak.

Bilim ve teknolojideki gelismeleri giincellikle takip ederek iilkenin yiiksekOogretimine,
toplumsal yasamina, yonetimine, kalkinma ve gelisme dinamiklerine, hizmet ve iiretim
stireclerine yansitmak.

Insan refah1 ve mutlulugu ile dogaya ve gevreye duyarlilik anlayisiyla, iilkenin hizl ve
siirdiiriilebilir kalkinma ¢abalarini giiclendirmek.

Basta gen¢ nesiller olmak f{izere her yastan insanimiza egitim-Ogretimi, meslek
edindirmeyi ve c¢alismalarinda verimliligi artirmak ic¢in bilimsel ve mesleki gelisme
olanaklarini miimkiin olan en etkili bigcimde sunmak.

Nitelikli ve 6zgilin bilgi iiretimi ile dagitimi ve bilginin kullanilabilirlik siirecinde
miikemmeliyet i¢in siirekli caba gostermek.

Arastirmacilar ve bilim insanlarina 6zgiir ve verimli ¢alisma ortami sunarak bilimin
gelisimine gii¢ katmak.

Bilimde ve yiiksekogretimde geligsmis iilkelerin olusturdugu uluslararasi platformlarda en

saygin konumlarda bulunmak.



C. Yetki, Gorev ve Sorumluluklarimiz

Tirkiye’de Yiiksekogretim, T.C. Anayasasi’nin 130. ve 131. maddelerinde ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nda diizenlenmistir. Anayasa’ya gore; Yiiksekogretim kurumlariin
kurulus ve organlan ile isleyisleri ve bunlarin sec¢imleri, gorev, yetki ve sorumluluklari;
tiniversiteler tizerinde devletin gbézetim ve denetim hakkini kullanma usulleri; Ogretim
elemanlarinin goérevleri, unvanlari, atama, yiikselme ve emeklilikleri; Ogretim elemani
yetistirme; Universitelerin ve 6gretim elemanlarinin kamu kuruluslar1 ve diger kurumlar ile
iliskileri, 6gretim diizeyleri ve siireleri; yiiksekdgretime giris, devam ve alinacak harglar; devletin
yapacag1 yardimlar ile ilgili ilkeler; disiplin ve ceza isleri, mali isler, 6zlik haklari, 6gretim
elemanlarinin uyacaklar1 kosullar; {liniversitelerarasi ihtiyaglara gére Ogretim elemanlarinin
gorevlendirilmesi; 6grenimin ve 6gretimin hiirriyet ve teminat iginde ve cagdas bilim ve teknoloji
gereklerine gore yiiriitiilmesi; Yiiksekogretim Kuruluna ve iiniversitelere devletin sagladigi mali
kaynaklarin kullanilmasi; kanunla diizenlenir. Yasal yiikiimliilikler agisindan bakildiginda
{iniversitemizin amag ve ilkeleri 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 4.ve 5. maddelerinde
acikca belirtilmistir. Universitemiz tarafindan sunulan hizmetin nitelik ve niceligi de yine ayni
kanunun 12’nci maddesinde tarif edilmistir. ilgili madde geregince; 2547 sayil1 Yiiksekogretim

Kanunu’nda amag ve ilkelere uygun olarak yiliksekdgretim kurumlarinin gorevleri;

« Cagdas uygarlik ve egitim-08retim esaslarina dayanan bir diizen ig¢inde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal ¢esitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danigsmanlik yapmak,

« Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarimi rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1i ve kalkinma planlar1t ilke ve hedefleri ile
Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan olusturulan programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci
olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

« Tiirk toplumunun yasam diizeyini ylikseltici ve kamuoyunu aydinlatic1 bilim verilerini
s0z, yazi ve diger araclarla yaymak,

% Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimin

modernlesmesini ve egitilmesini saglamak,

X/
L X4

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesi ve gelismesi ile ilgili
sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak
suretiyle egitim-6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve aragtirmalari sonuglandirarak
diistincelerini ve Onerilerini bildirmek,

< Egitim-6gretim seferberligi icinde, Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini

iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemler almak,

e ——————————————————————————————————————————



«» Bolgelerinde tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiya¢larina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve
programlar yapmak, bunlar1 uygulamak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve

cevre sorunlarina ¢oziim getirici onerilerde bulunmak,

X/
°e

Egitim teknolojilerini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

X/
°

Yiiksekogretim faaliyetlerinin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iligkin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

D. idareye iliskin Bilgiler

2008 yilinda kurulan iiniversitemiz, yeterli bilgiye sahip, etik degerlere bagli, toplumsal
sorumluluk bilinci gelismis, akilci, yaratici, liretken ve diinyadaki gelismeleri izleyebilen, ulusal
ve evrensel sorunlar1 saptayarak ¢6zliim iiretebilen, Atatiirk ilkelerine bagli arastirmact mezunlar
yetistirmek misyonuyla kurulmus olan Igdir Universitesi; gorev ve sorumluklularin bilincinde,
yurti¢i ve yurt disinda bilgi iiretme, yayma ve insanligin sorunlarina ¢éziimler bulma cabasi
icinde Igdir’da Universite-Halk kaynasmasimi saglamak iizere faaliyetler yapmaktadir. 1gdir
Universitesi olarak bugiin; 6820 &grencimiz, 210 idari ve 407 akademik personelimiz ile

gelecege giivenle bakmaya 11. yilimizda da devam ediyoruz!



E. Fiziksel Yap:

Tablo 2 Agik ve Kapali Alanlar

Binanin Adi Toplam Bina/Tesis Toplam Arsa/
Alan1 (m?) Arazi Alan1 (m?)
Rektorlitk 15.687,80
2 Ziraat Fakiiltesi Binas1 22.426,37
3 Merkezi Derslik (Teknik Bilimler, Igdir 8.082,00
MYO)
4 Merkezi Arastirma ve Uygulama 3.800,00
Laboratuvari 2.939.191,18
5 Rektorlik Konutu 455,00
6 Kapali Spor Salonu 1.795,67
7 Lojmanlar 20.024,16
8 Hayvan Hastanesi 1.275,90
9 Medikososyal Binasi 13.302,62
10 Cami (ilahiyat Fakiiltesi Uygulama Alani) 3.712,00
TOPLAM 90.560,00 2.939.191,18
II-KARAAGAC YERLESKESI (IGDIR/MERKEZ)
Binanin Adi Toplam Toplam Arsa/
Bina/Tesis Alani Arazi Alan1 (m?)
(m?)
1 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Binas1 Merkezi Derslikler ve Konferans Salonu- 10.454,00 10.454,00
Konukevi (Uygulama Oteli)
TOPLAM 10.454,00 10.454,00
III. DIGER YERLESKELER
Binanin Adi Toplam Toplam Arsa/
Bina/Tesis Alan1 | Arazi Alan1 (m?)
(m?)
1 Melekli Ciftligi 133.000,00
2 Tuzluca Tuz Terapi Uygulama Alan 21.790,00
3 Tuzluca Tlgesi 7.593,00
TOPLAM 162.683,00
GENEL TOPLAM 101.014,00 3.112.028,18

F. OrgiitYapisi
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G.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Universitemizde kullanilmakta olan baz1 bilgi teknolojileri ve yazilimlar asagida siralanmistir:

X/ X/ X/ X/
LS XS R X SRR X IR0

7 7
LX AR X4

7
L X4

X/ X/ X/ X/ X/ 7
L X X X I X S X4

DS

Ogrenci Isleri Otomasyonu

Elektronik Belge YoOnetim sistemi

Personel Ozliik Isleri Otomasyonu

Kiitiiphane Otomasyonu (Yordam)
Yemekhane Sistemi

SGK Hizmet Takip Programi(HITAP)
Kurumsal E-posta Sistemi — E-posta yoneticisi
Yoksis (Yiiksekogretim Bilgi Sistemi)

Bap Otomasyon Sistemi

Uzaktan Egitim Sistemi

Bologna Otomasyonu

Kaysis Veri Sistemi(Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi)
Numune Kabul Otomasyon sistemi ( BAP)
Gegis Kontrol Sistemi (BAP)

VMware Sanallagtirma Yazilimi

Sql Server -My Sql Veritaban1 Sunucusu
Telefon Santrali Yonetim Sistemi ve Sunucusu
Elektronik Kamu Bilgi Yénetim Sistemi (KAYSIS)
Kiitiiphaneler Arasi Isbirligi Sistemi ( KITS)
Tiirkiye Belge Saglama Sistemi (TUBESS)
Ulusal Toplu Katalog ( TO-KAT)

Universitemizin merkez ve karaagac yerleskelerine ait internet baglant1 hizlar1 asagida grafik
halinde gosterilmistir.

Universitemizin internet Altyapisi

Karaagag Yerleskesi

50 Mbps

Yerlegkeler

200 Mbps
Merkez Yerleske

0 50 100 150 200 250
Baglanti Hizi

Sekil 1 internet Altyapisi
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Sekil 2 internet Sunuculari

H. Bilisim Kaynaklarimiz

Tablo 3 Bilisim Kaynaklari

Taginir Adi Egitim Amacl ve Idari Amacli

Masa (st Bilgisayar 490
Diz Usti Bilgisayar 275
Yazicilar 306
Projeksiyon 41
Baski makinesi 1
Fotokopi Makinesi 46
Telefon 443
Tablet 3
Fotograf Makinesi 16
Kameralar 13
Televizyonlar 26
Tarayicilar 8
Muzik setleri 4
Glic Kaynak. 24
Harici Disk Switch Anahtar. 26
Server sistemleri (Fiziki) 3
Santral 2




I. insan Kaynaklar

Insan kaynaklar1 kavrami kurumsal hedeflere ulasmada 6rgiitlerin kullanmak zorunda olduklar1 temel
kaynaklardan biri olan beseri kaynagi ifade eder. Bu kavram, Orgiitiin biinyesinde bulunan en {ist
yoneticiden en alt diizeydeki is gorenlere kadar tiim c¢alisanlar1 kapsadig gibi, orgiitiin disinda bulunan
ve potansiyel olarak yararlanilabilecek isgiicilinii de igermektedir.

Insan kaynaklarmmn kurumlar igin ayr1 bir yeri ve dnemi vardir. Ciinkii diger kaynaklar etkili bir sekilde
kullanabilmek insan kaynaklarindan istifadeye baglidir. Giiniimiizde her alanda hizli bir degisim
yasanmaktadir. Bu degisim oOrgiitlerin tiim kaynaklarini en iist diizeyde verimli kullanmasini zorunlu
hale getirmistir Bu baglamda, bir 6rgiitiin temel kaynaklardan biri olan ve diger kaynaklarin verimlilik
diizeyini etkileme 06zelligi olan insan kaynaginin etkili ve verimli kullanilmasin1 zorunluluk haline
gelmistir. Orgiitsel amaglar1 gerceklestirmek ve tiim kaynaklar: etkili kullanmak icin nitelikli insan
kaynagina duyulan ihtiyac her gegen giin artmaktadir. Ciinkii Orgiitler amaglarina calisanlariyla
ulasabilir. Universitemiz akademik personelin unvanlarina gore dagilimi asagidaki tabloda sunulmustur.
Universitemizde toplam 407 akademik personel gdrev yapmaktadir.

Grafik 1 Akademik Personel Unvan Dagilimi

Akademik Personel 125
89
23 23
0 D =
Prof Dog Dr.Ogretim Ars. Gor Ogretim Yabanci
Uyesi Gorevlisi Uyruklu
Personel

Grafik 2 Akademik Personelin Yaslarina Gore Dagilimlari
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Tablo 4 idari Personellerin Egitim Durumlarinin Birimlere Gére Dagilimi

HIZMET SINIFl jLKOGRETIM LiSE ONLISANS LiISANS YUKSEKL TOPLAM
iSANS

iDARI 1 13 37 147 12 210

PERSONEL

YUZDE 0,49 6,40 17,73 70,94 4,53

Grafik 3 idari Personelin Egitim Durumu ve Birimlere Gére Dagilimlan

s 3

4% 6%

18%

[lkdgretim
Ortadgretim

= Onlisans
= Universite

Yikseklisans

J. Verilen Hizmetler

A. Egitim Hizmetleri

Egitim bireyin yasadigi toplum icinde degerini, yetenek, tutum ve degisik davranis bigimlerini
gelistirdigi siireglerin tiimiidiir. Egitim, 6nceden saptanmis esaslara gore insanlarin davranislarinda belli

gelismeler saglamaya yarayan planl etkiler siirecidir.

Iyi bir egitim, hayat standardim yiikseltir. Yiiksekdgretim, hayattaki cesitli durumlar arasindaki
gercekleri, baglantilar1 ve ilkeleri gdrmek ve anlamak becerisini kazandirir. lyi bir egitim ayn1 zamanda

kiside yeni ilgi alanlarinin gelismesine yardim ederek hayati daha zevkli ve ilging kilar.

Universitemiz; Ogrencilerini milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini tastyan, toplum yararini
kisisel ¢ikarinin tistiinde tutan, aile, lilke ve millet sevgisi ile dolu, Tiirkiye Cumhuriyeti Devletine kars1
gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar1 davranis haline getiren, hiir ve bilimsel diislince giiciine, genis
bir diinya goriisiine sahip, insan haklarina saygili, beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli

ve saglikli sekilde gelismis bireyler olarak yetistirme gayreti i¢cindedir.
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Verilen egitimin temel amaglari ise Ilgi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap
verecek, ayni zamanda kendi gecim ve mutlugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri, davranis ve
genel kiiltiiriine sahip vatandaslar olarak yetistirmek, Tiirk Devletinin iilkesi ve milletiyle boliinmez bir
biitiin olarak, refah ve mutlulugunu artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel kalkinmasina
katkida bulanacak ve hizlandiracak programlar uygulayarak, cagdas uygarligin yapici, yaratici ve seckin
bir ortag1 haline gelmesini saglamak, Yiiksekdgretim kurumlari olarak yiiksek diizeyde bilimsel ¢aligsma
ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji iiretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve
kalkinmaya destek olmak, yurt i¢i ve yurt dis1 kurumlarla igbirligi yapmak suretiyle bilim diinyasinin

seckin bir liyesi haline gelmek, evrensel ve ¢agdas gelismeye katkida bulunmaktir.

Universitemizde 2019  y1l1 itibariyle 6820 6grenci bulunmaktadir.

Tablo 5 Universitemiz 2019 Yili itibariyle Ogrenci Sayilari

o ORGUN II. OGRETIM TOPLAM
BIRIMLER ONLISANS LISANS YUKSEK DOKTORA ONLISANS LISANS YUKSEK
LISANS LISANS

Ziraat -- 207 -- -- -- -- -- 207
Fakdiltesi

Ilahiyat -- 859 -- -- -- 538 -- 1397
Fakiiltesi

Mihendislik -- 275 -- -- -- 17 -- 292
Fakdiltesi

Iktisadi ve -- 245 -- -- -- -- -- 245
Idari Bilimler
Fakdiltesi

Fen Edebiyat -- 298 -- -- -- 93 -- 391
Fakdiltesi

Fakiilteler -- 1884 -- -- -- 648 -- 2532
Toplami

Igdir MYO 883 -- -- -- 108 -- -- 991

Beden Egitimi 194 41 235
ve Spor YO

Uygulamali 19 19
Bilimler YO

Tuzluca MYO 373 373

Saglik Hiz. 852 - - - 589 - - 1441
MYO

Teknik Bilimler 216 - - - 68 - - 284
MYO

Meslek YO. 2537 -- -- -- 806 -- -- 3343
Toplami

Enstitiler 807 28 835

Enstitiiler 807 28 835
Toplami

Yabanci 110 110
Uyruklu
Ogrenci

Yabanci 110 110
Uyruklu

e ——————————————————————————————————————————
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Ogrenci
Toplami

GENEL 2537 1994 807 28 806 648 6820
TOPLAM

Tablo 6 2018-2019 Ogretim Yili Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani Tablosu

Fakilte Doluluk Orani 956 577 379 60,35
Yiksekokul Doluluk Orani 220 191 29 86,81
Meslek Yiksek Okulu 1515 1341 174 88,51
Doluluk Orani

TOPLAM DOLULUK ORANI 2691 2109 582 78,37

II. PERFORMANS BIiLGILERI

A- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Igdir Universitesinin temel faaliyet alanlar1 olan egitim-6gretim, arastirma ve topluma hizmet esnasinda

benimsedigi politikalar sunlardir:

< Universite ynetiminde tiim unsurlarla katilimcilig1 ve birlikte hareket etmeyi tesvik etmek,

« Giinlimiiziin gereksinimleri ve gelecege dair dogru ongoriiler dogrultusunda 6nlisans, lisans ve
yiiksek lisans diizeylerinde egitim-6gretim programlari agmak ve bunlarn siirekli
giincellestirmek,

¢ Arastirmaya dayali 6grenmeyi gézeten egitim-0gretim yontemleri uygulamak,

« Egitim ve Ogretimde ozellikle Avrupa Birligi yiiksekogretim platformu basta olmak {izere
uluslararasi yiiksekogretim platformunda etkili, dinamik ve genis katilimla saygin bir yer almak,

« Bilim, teknik ve teknolojide ¢agdas gelismeler ve Avrupa Birligi arastirma platformu gibi
alanlarda goriilen gelecege yonelik egilimler ile iilkenin ve toplumun gelisme kalkinma
bakimindan oncelikli gereksinimlerini dikkate alarak bilimsel arastirma ve gelistirme projeleri
olusturmak,

« Bilimsel aragtirmalara kurumici ve kurumdisi, ulusal ve uluslararasi baglamlarda miimkiin olan
en fazla kaynagi ayirarak destek olmak,

« Bilimsel arastirma faaliyetlerinde iiniversite-is diinyasi-resmi ve gayri resmi kuruluslarla

igbirligine 6nem vermek,




K/
£ %4

Teknoloji gelistirme bolgesi olusturmak, mevcut teknoloji gelistirme merkezini bu bolge ile
biitiinlestirerek ulusal iiretime bilimsel ve teknolojik yenilikler ve gelistirmelerle ivme
kazandirmak,

Ogrencinin sosyal-kiiltiirel-sanatsal ve sportif gelisim gereksinimlerini karsilayacak olanaklar
olanaklar ortaya ¢ikarmak,

Orgiin ve yaygin egitimde diploma programlar1 yam sira siirekli egitim, uzaktan egitim gibi
yollarla topluma ve ¢esitli kuruluglara sertifika programlar1 sunmak, ayrica topluma doniik
konferans, seminer, ¢alistay ve benzeri aktiviteler diizenleyerek etkili bir toplum-iiniversite
iliskisi olusturmak; basta mezunlar1 olmak iizere etkilesim ve isbirligi icinde oldugu tiim
paydaslan ile iligkilerini miimkiin olan en etkili ve verimli diizeye ¢ikarmak; c¢alisanlarinin

gelisimini saglamak ve ¢caligma yagaminda standartlar1 arttirmak.

B- Amac ve Hedefler

Amaglar

< Egitim Ogretim Kalitesini Arttirmak,

R/
A X4

K/
£ %4

Bilimsel Aragtirma Faaliyetlerinin Gelistirilmesi,

Kurumsal Kiiltiiriin Gelistirilmesi,

+» Toplumsal Hizmetin ve Topluma Y 6nelik Hizmetlerin Gelistirilmesi Gelistirilmesi.

Hedefler

AMAC 1: Egitim Ogretim Kalitesini Arttirmak

H.1.1. Ogretim elemanlarinin yurtici ve yurtdisi deneyimleri kazanmasinin saglanmasi

H.1.2. Ogrencilerin éncelikli olarak Universitemizi tercih etmelerinin saglanmasi

H.1.3. Cagdas donanimli derslik laboratuvar atélye saglik merkezi ve kultiir merkezleri yapmak,
Universiteye ait kampiislerde fiziki altyapisinin gelistirilmesi

H.1.4. Ogrencilerin sosyal ve kisisel gelisimlerini desteklemek

H.1.5. Akademisyenlerin ve 6grencilerin yabancil dil seviyelerinin gelisimlerine katki saglamak

H.1.6. Internet altyapisini ve bilgisayar donanimlarini arttirmak

H.1.7. Daha fazla yabanci 6grencinin gelmesi,

AMAC 2: Bilimsel Arastirma Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

H.2.1.

H.2.2.
H.2.3.

H.2.4.

Bilimsel faaliyetlere yapilan (yayin, toplanti, konferans, proje vb.) desteklerin arttirtlmasi

Arastirma altyapisinin gelistirilmesi
Kurumsal, ulusal ve uluslar arasi proje ve yayin sayisinin arttirilmasi

Universitemizin kiitiiphane ve bilgi kaynaklari, hizmet ve teknolojik imkanlarini
gelistirmek

AMAC 3: Kurumsal Kiiltiiriin Gelistirilmesi

e ——————————————————————————————————————————
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H3.1 Ogrencilere ve personele sunulan sosyal hizmetlerin (barinma, beslenme, saglik spor,
kiiltiirel) iyilestirilmesi

H.3.2. Mezunlarla iletisimi saha giiclii ve etkin hale getirmek

H.3.3. I¢ Kontrol Sisteminin Etkinliginin Arttirilmasi

AMAC 4: Toplumsal Hizmetin ve Topluma Yonelik Hizmetlerin Gelitirilmesi

HA4.1. Paydaslarla olan isbirligin arttirilmasi, sivil toplum kurumlarinin {iniversitemize
destegini arttirmak ve iiniversiteyi sahiplenmelerini saglamak

H4.2. Universitemizin bilinirligini ve marka degerini arttirmak,
H.4.3. Igdir’in sahip oldugu tarihsel sanatsal ve kiiltiirel degerlerin belgelendirilmesi ve
iiniversitenin tanitiminda daha etkin kullanilmasi.
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Kurum: IGDIR UNIVERSITESI

altyapilarinin  kurulmasi  ve kapasitelerinin
glclendirilmesi

Yil: 2020

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI ILISKILI OLDUGU STRATEJiK
AMAC

ARASTIRMA, ARASTIRMA ALTYAPILARI Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve | Bilimsel Arastirma Faaliyetlerinin

GELISTIRME VE teknolojik gelisimine katkida bulunmak (izere | Gelistirilmesi

YENILIK yiiksekogretim kurumlarinda arastirma

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli
bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi

Bilimsel Arastirma Faaliyetlerinin
Gelistirilmesi

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI EGITIM FAALIYETLER]

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydugu
alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluglari, 6zel sektér ve uluslararasi
kuruluglarla isbirliginin  gelismesine katkida
bulunulmasi

Egitim Ogretimin Kalitesini Arttirmak

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI EDICI SAGLIK

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili
olarak sunulmasinin saglanmasi

YUKSEKOGRETIM
HIZMETLERI

OGRETIM ELEMANLARININ
MESLEKI GELISIMI

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve
aktaran akademisyenler yetistiriimesi

Egitim Ogretimin Kalitesini Arttirmak

ON LISANS EGITIMI, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acgk
mezunlar yetistiriimesi

Egitim Ogretimin Kalitesini Arttirmak

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme
ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal geligimi
desteklenerek yagsam kalitesinin yikseltiimesi

Egitim Ogretimin Kalitesini Arttirmak

Kurumsal Kiltiriinin Gelistirilmesi
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IDARE PERFORMANS BILGISI
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UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Programin Tirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi

Amaci

Programin Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Turkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi ve
Kapsami Sosyoekonomik Gelisimine Katki Sadlama

Anahtar Gostergeler

1- Ar-ge harcamasinin GSYH'ye orani

2- Kiresel inovasyon endeksi

3- Tam zamanl esdeger arastirmaci sayisi
4- Tirkiye kaynakli bilimsel yayin sayisi

yaparak bilgi ve teknoloji tretilmesine katki sunmayi, bilim verilerini yaymayi, ulusal
alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmayi, yurt ici ve yurt disi kurumlarla isbirligi
yapmak suretiyle bilim dinyasinin seckin bir Uyesi haline gelmeyi, evrensel ve
cagdas gelismeye katkida bulunmayi temel prensipleri arasinda kabul ederek
Universitemizin belirlenen stratejik amag¢ ve hedeflerine ulasmasi yéniinde
faaliyetlerini ylritmektedir.

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTiRME
Alt Programin Kurumumuz bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin yaratici ve yenilikgi bir
Kapsami ortagi olmay! saglamak amaciyla yeterli diizeyde bilimsel calisma ve arastirma

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel calismalarin arttiriimasi

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerq. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1: Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam Oran 3,57 10 4 15 20 25
biitceye orani
Gostergeye iliskin Agiklama: Arge igin ayrilan toplam biitgenin tamaminin giderlestiriimesi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Giderin Biitge toplamina orani izerinde hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi: Rektorliik Ozel Kalem, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorltig, ilgili proje basvurusu yapan birimler.
2019 YS
" . B ol 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2018 Planlanan Gerq. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2 A_r-ge sonucu ortaya gikan Uriinlere Say! 0 0 0 5 7 8
iliskin alinan patent sayisi _
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz patent sayisinin artirimasi amag ve hedefler arasinda yer almaktadir.
Hesaplama Yontemi: Arge projeleri sayisi/patent sayisi
Verinin Kaynag: Rektorliik Ozel Kalem, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligd, ilgili proje basvurusu yapan birimler
2019 YS
" . B ol 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2018 Planlanan Gerq. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Argstwm_a merkezlerinin sanayi ile Say! 0 0 0 3 5 10
yaptigi proje sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Arastirma merkezleri ve sanayi ile yapilan proje sayisinin arttirilmasi ve girdi ve gikti iligkisinin kurulmasi.

Proje sayisi/sanayi ile yapilan protokoller
Rektorliik Ozel Kalem, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligd, ilgili proje basvurusu yapan birimlere ait protokoller

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan TaG::i.n , Hedef Tahmin Tahmin
4- BAP I§apsam|nda desteklenen aragtirma Say! 85 90 85 100 120 130
projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Bilimsel arastirma alt yapisinin giiglendirilmesine yonelik tegvik edici projelerin sayisinin arttiriimasi hedeflenmektedir.
Toplam proje biitgesi/basvurusu kabul edilen proje sayisi
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigu
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2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Gerg. bl 202].' 2022.
Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Ulusal ve uluslararasi kuruluslgr _ Say! 5 15 5 20 25 30
tarafindan destekl_enen ar-ge projesi sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Ulusal ve uluslararasi kuruluglarda tniversitemizin tercih edilebilir bir konuma gelmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Bagvurusu yapilan ve kabul edilen proje sayisi
Verinin Kaynagi: Rektorliik Ozel Kalem, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorltig, ilgili proje bagvurusu yapan birimler
2019 YS
" . P 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerq. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6_—_Uluslarara5| endekslerde yer alan Say! 85 150 100 200 300 400
bilimsel yayin sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Uluslararasi endekslerde bilimsel yayin sayisinin arttinimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Uluslararasi Veri Tabani Web Of Science' ye kayitli Universite odakli indeks bilgisi
Verinin Kaynag: Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
Y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri 4.509.969,8 3.872.441,32 3.737.000 4.800.000 5.864.000
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Butge Disi 4.509.969,8 3.872.441,32 3.737.000 4.800.000 5.864.000
Yiik_sekii_gretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 259.000 170.000 280.000 300.000 316.000
Projeleri
Bitge i(;i 259.000 170.000 280.000 300.000 316.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 4.768.969,8 4.042.441,32 4.017.000 5.100.000 6.180.000
Bitge i(;i 259.000 170.000 280.000 300.000 316.000
Biitce Disi 4.509.969,8 3.872.441,32 3.737.000 4.800.000 5.864.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlar Temel Aragtirma
Hizmetleri

2547 sayili Kanun'un 4'ncii maddesi kapsaminda Universitemiz temel arastirma hizmetinin yiritilmesi
ve geligtiriimesi amaclanmaktadir.

Yiiksekodgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma
Projeleri

Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik kapsaminda 2547 sayili
Yiksekogretim Kanun'unun 4684 sayili Kanunla degisik 58'inci maddesine dayanilarak diizenlenmigtir.
Universitemiz Bilimsel Aragtirma Projelerinin desteklenmesi gerekli olan édeneklerin verilmesi ile miimkiin
olacaktir.
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Alt Program Adi

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Programin Kapsami

Universitemiz aragtirma altyapilarinin - gelistirilmesi ve giiclendirmesi adina
alaninda yetkin insan kaynadi, makine ve techizat ihtiyacinin karsilanmasi ve fiziki
imkanlarinin gelistiriimesi ile altyapinin glglendirilmesine yonelik calismalarini
yuriitmektedir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak

lizere yilksekégretim kurumlarinda arastirma  altyapilarinin  kurulmasi  ve
kapasitelerinin giiclendirilmesi
Performans Gostergeleri
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 e Gerg. e 202].' 2022.
Planlanan P Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
c1);a/3r‘]rlast|rma altyapisi projesi tamamlanma Oran 80 100 100 100 100 100
Gostergeye iliskin Aciklama: Arastirma altyapisi projelerinin tamamlanma hedefine ulasilmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Projenin siiresi ile yil icinde projenin devam edilebilirlik orani
Verinin Kaynagi: Rektorliik Ozel Kalem, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorltigi, ilgili proje bagvurusu yapan birimler
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2019 2019 2020 2021 2022
etz Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretim K_uryr_nlarl !\rastwma Altyapisi 0 06.693 2.000 2.000 2.000
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitce i(,‘i 0 96.693 2.000 2.000 2.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM V] 96.693 2.000 2.000 2.000
Biitge ici 0 96.693 2.000 2.000 2.000
Butge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi
Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 saylll Kanun'un 4'ncli maddesine gére Universitemizde arastirma gelistirme faaliyetlerinin

saglikh bir sekilde yuritiilmesine olanak veren uygulama ve arastirma merkezleri agiimistir.
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IGDIR UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Program Adi

HAYAT BOYU OGRENME

Programin Amaci

Hayat Boyu Ogrenme Programlarina Yonelik Nitelik ve Erigimin Artirlmasi

Programin Kapsami

Hayat boyu 6grenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklasimla bireyin bilgi,
beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla 6rgiin editimin disinda hayati boyunca
katildigi her tiirli 6grenme etkinlikleri olarak kabul edilmekte olup bu kapsamda halk
egitimi merkezleri tarafindan okuma-yazma, genel ve mesleki-teknik yaygin egitim
kurslari diizenlenmekte; Orgiin egditim cagi disinda olan vatandaglarimizin egitim
seviyelerini ylikseltmek amaciyla acik ortaokul ve acik lise egitim 6gretim faaliyetleri
sunulmakta; Ayrica Ulkemizde gecici koruma altinda bulunan bireylerin egitim
sistemimize entegrasyonlarini saglamak amaciyla dncelikle Tiirkce olmak {izere egitim
Ogretim faaliyetleri siirdirilmektedir.

Anahtar Gostergeler

1- Hayat boyu 6grenmeye katilim orani

Alt Program Adi

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Alt Programin
Kapsami:

Orgiin ve yaygin egitimde diploma programlari yani sira siirekli editim, uzaktan egitim
ile topluma ve gesitli kuruluslara sertifika programlari sunmak, ayrica topluma doéniik
konferans, seminer, calistay ve benzeri aktiviteler diizenleyerek etkili bir toplum-
Universite iliskisi olusturmak; basta mezunlari olmak (izere etkilesim ve isbirligi icinde
oldugu tiim paydaslari ile iliskilerini mimkin olan en etkili ve verimli diizeye ¢ikarmak;
calisanlarinin gelisimini sadlamak ve calisma yasaminda standartlari  arttirmayi
belirlenen ilke ve politikalar kapsaminda yuritmektedir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum
ve kuruluglari, 6zel sektér ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

Performans Gostergeleri

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2018 Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Strekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Sayi 452 100 10 300 500 700
egitime yonelik verilen sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz biinyesinde mesleki egitime yénelik sertifika sayisinin arttirimasi hedeflerimiz arasinda yer almaktadir.
Duzenlenen egitim sonrasi verilen sertifika sayisi
Stirekli EGitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
Y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

ve Seminerler

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs

2547 sayill Kanun'un 36'nci maddesi kapsaminda toplum hizmetine ve insanlarin yararina sempozyumlar
toplantilar seminerler verilecektir.

Yiiksekodgretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri

2547 sayll Kanun'un 12'nci maddesine dayanak olusturarak kiz gocuklarina okuma kampanyasi
diizenlenerek, engelsiz yasam alanlari ve sokak gcocuklarinin topluma kazandiriimasi projesi
gergeklestirilmistir.
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IGDIR UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Program Adi:

YUKSEKOGRETIM HiZMETLER]

Programin Amaci:

Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekdgretim Hizmeti Sunulmasi

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

1-  Yiksek 6gretimde 6gretim elemani basina diisen dgrenci sayisi
2-  Yiksekogretim kontenjan doluluk orani

3- Yiiksek6gretim mezunlarinin isgiiciine katiim orani

4- Yiiksekogretimde okullasma orani

Alt Program Adu:

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Programin
Kapsami:

Universitemizin gerek 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora alaninda her gecen
giin 6grenci sayisinda artis gdzlemlenmektedir. Ulusal ve bolgesel ihtiyaglar dikkate
alinarak alaninda yetkin insan kaynadi olusturmak adina Tiirkiye genelinde
potansiyeli yliksek bolimler acarak egitim ve 06dretime katki sunmayi
hedeflemektedir. Universitemiz biinyesinde 6n lisans ve lisansa bagli 6rgiin ve ikinci
Ogretim ile fen bilimleri, saglik bilimleri ve sosyal bilimler alaninda yiiksek lisans ve
doktora egitimi faaliyeti ile bilime katki sunulmasi faaliyetlerimiz arasinda yer
almaktadir.

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2018 Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Say!i 2 2 0 5 8 10
Gostergeye iliskin Agiklama: Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttinimasi amaci yénelik doktora mezunu 6grenci sayisinin arttirimasi
hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Doktorasini tamamlamis ve mezun olmus 6grenci sayisi B )
Verinin Kaynag: Saglik Bilimleri Enstitlisti, Sosyal Bilimler Enstitlisti, Fen Bilimleri Enstittisti, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
2019 YS
. . Bl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 77 80 67 85 90 95
Gostergeye iliskin Agiklama: Egitim bilimleri alaninda bdlim kontenjan doluluk oraninin arttiriimasi amaglar arasinda yer almaktadir.
Hesaplama Yontemi: Egitim bilimleri igin icin agilan kontenjan sayisinin kayit yapan 8grenci sayisinina orani
Verinin Kaynag: Fakdilte/Yliksekokul/Meslek Yiiksekokulu, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlgi
2019 YS
. . Bl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2;ai?ltlm|n program siiresinde bitiriime Oran 65 80 65 85 90 o5
Gostergeye iliskin Aciklama: Egitimin belirlenen sireler igerisinde bitirilerek mezun 6grenci sayisinin arttinimasi.
Hesaplama Yontemi: Onlisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programi igin belirlenen stirelerde gegen egitim siiresinin mezun
olan normal siireye orani
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
2019 YS
. . Bl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 63 60 48 65 75 80

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Fen bilimleri alaninda bolim kontenjan doluluk oraninin arttiriimasi.

Yiiksek Lisans ve Doktora programlari igin agilan kontenjan sayisinin bahar ve giiz donemleri bazinda kayit
yapan 6grenci sayisina orani

Fen Bilimleri Enstitiisti, Ogrenci isleri Daire Baskanhg

e ——————————————————————————————————————————eed
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2019 YS
. . Bl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>- Kiitiphanede bulunan basil ve Sayi 18.900 20.000 15.000 25.000 30.000 35.000
elektronik kaynak sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Kiitiphanedeki kaynak sayisinin artirilarak daha gok veriye ulagma imkaninin artirimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Universitemiz Kiitiphane taginir envanterinde bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi.
Verinin Kaynagi: Kiitiphane Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
2019 YS
. . Bl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina
diisen basili ve elektronik kaynak sayisi say! 1,96 3 2,13 > 7 10
Gostergeye Iliskin Agiklama: Kittiphanedeki basill kaynak sayisinin artirilarak daha ok veriye ulasma imkaninin artiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Envantere kayith toplam kitap sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynagi: Kiitiphane Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 e Gerg. e 202].' 2022.
Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kiitiphaneden yararlanan kisi sayisi Say!i 9.600 15.000 8.500 20.000 25.000 30.000

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Universitenin mevcut imkanlarinin daha cok kullaniclya ulasmasinin saglanmasi ve veri paylagiminin arttinlmasi amaclar
arasinda yer almaktadir.
Kiitiiphane hizmetinden faydalanan 6grenci ve personel sayisi
Kiitiphane Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2018 Planlanan Gerq. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisansiistli 6grencilerin toplam Oran 14 10 7,91 15 20 25
ogrenciler icindeki payi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemiz Lisansiistii 6§renci sayisinin hedeflenen diizeye ulastiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Enstitlilere kayitl lisansistii 6grenci sayisinin toplam &nlisans ve lisans 6§re_nci sayisina orani
Verinin Kaynag: Saglik Bilimleri Enstitlisti, Fen Bilimleri Enstitiist, Sosyal Bilimler Enstitlisti, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlid
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2018 Planlanan Gerq. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci bagina diisen egitim alani Metrekare 6.044 7.000 6.044 8.000 10.000 12.000
Gostergeye iliskin Agiklama: Ogrenci bagina diisen egitim alanin fiziki imkanlarin artirilarak istenilen diizeye artirimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Toplam derslik alaninin 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Baskanligi, Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerq. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci basina diisen kapali alan Metrekare 12 10 13 10 8 6
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz 6grencilerine yonelik kapali alan miktarinin istenilen seviyeye gikariimasi saglanacaktir.
Hesaplama Yontemi: Toplam kapali alaninin &grenci basina diisen metrekaresi
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Baskanligi, Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2018 Planlanan Gerq. ) Hedef Tahmin Tahmin
} Tahmini
11- Ogrenq_geglsm programlanndan Oran 0,05 1 0,02 5 7 9
yararlanan 6grencilerin orani

Gostergeye iliskin Agiklama:

Universitemiz 6grencilerinin degisim programi kapsaminda gelisim ve degisimlerinin saglanmaya calisilarak tniversiteler

arasl etkilesimin arttinlmak istenmesi saglanacaktir.
Ogrenci degisim programina kabul edilen 6grenci orani
Dis lligkiler Koordinat6rligii, Erasmus Koordinat6rlig, Farabi Koordinatorliigii, Mevlana Koordinatorltgu

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Gerg. . -
Planlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
12- Ogretim (iyesi bagina diisen dgrenci
sayisi Sayl 22 30 21 35 40 45

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Ogretim (iyesi bagina diisen &grenci sayisinin yeterli diizeye ulastinilarak verimli editimin saglanmasi hedeflenmektedir.
Toplam 6grenci sayisinin &gretim Uyesi sayisina bélinmesi ile hesaplanmigtir.
Universitede galisan akademik personel ve toplam 6grenci sayisi

e —————————————————————————————————————eel
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2019 YS
. . Bl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 33 60 50 70 80 90
Gostergeye iliskin Aciklama: Saglik bilimleri alaninda bolim kontenjan doluluk oraninin arttiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yiiksek Lisans ve Doktora programi igin agilan kontenjan sayisi ile kayit yapan 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynagi: Saglik Bilimleri Enstitlist
2019 YS
. . Bl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 53 50 30 60 70 80
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz sosyal bilimler alaninda yiiksek lisans ve doktora dgrenci sayisini arttirmayi hedeflemektedir.
Hesaplama Yontemi: Agllan kontenjan sayisinin kayit yapan 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynagi: Sosyal Bilimler Enstittisti, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
2019 YS
. . Bl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Sayi 0 0 0 10 20 20
sayis|
Gostergeye iliskin Aciklama: Teknokent ve TTO kapsaminda projelere katiimin sadlanarak 6grenci 6gretimine katki saglanmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Projelere katilan 6grenci sayis
Verinin Kaynagi: Teknokent, TTO (Teknoloji Transfer Ofisi)
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerq. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararvqs_l kuruluglarla ortak Say! 0 0 0 5 7 10
uygulanan egitim programi sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisinin arttiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Protokoller ve agilan egitim program sayisi
Verinin Kaynagi: Rektorliik Ozel Kalem, Dis lliskiler Koordinatérltgu
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerq. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
:Z;I;abana dilde egitim veren program Say! 1 0 0 2 3 4
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz Egitim ve Ogretim kapsaminda yabanci dil program sayisinin arttiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yabanci dil programi veren bdlim sayisi B
Verinin Kaynag: Dis lligkiler Koordinat6rligu, Tuirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER)
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerq. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Say!i 8 10 6 10 10 12
Gostergeye iliskin Agiklama: Akademik personel ihtiyacinin alaninda 6zgiin kisiler tarafindan karsilanmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yok tarafindan sozlesme yapilmig akademik personel sayisi
Verinin Kaynag: Personel Daire Bagkanligi, YOK
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2018 Planlanan Gerq. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Say!i 172 100 74 200 250 300

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Universitemizin yurtdisi 6§renci potansiyelinin istenilen diizeye ulastinimasi hedeflenmektedir.

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Ogrenci isleri Daire Baskanligi, Dis iliskiler Koordinatoriigi, Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER)

orani

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2018 Planlanan Gerq. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran 1 0 0 15 20 25

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Yan dal ve gift ana dal programi mezun sayisini arttirmak.
Yan dal ve cift ana dal programi mezun sayisinin toplam mezun sayisina orani

Ogrenci Igleri Daire Baskanligi
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2_(_)19 2019 2_(_)20 2021_. 2022_
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 1.880.000 1.610.186 2.370.000 2.544.000 2.707.000
Bitge igi 1.880.000 1.610.186 2.370.000 2.544.000 2.707.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 42.000 0 0 0
Biitce Ici 0 42.000 0 0 0
Biitce Disi 0 0 0 0 0
0SB Meslek Yiiksekokullar Egitim Destegi 11.000 0 0 0 0
Biite ici 11.000 0 0 0 0
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlarn Acgikégretim 37.000 0 0 0 0
Biitge ici 37.000 0 0 0 0
Butge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin 1.639.000 447.327 1.443.000 1.419.000 1.892.000
Kolaylastirilmasi
Butge Igi 1.639.000 447.327 1.443.000 1.419.000 1.892.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Birinci Ogretim 63.315.000 50.264.750 76.247.000 81.145.000 85.956.000
Biitce Ici 63.315.000 50.264.750 76.247.000 81.145.000 85.956.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan ikinci Ogretim 544.000 381.196 589.000 633.000 666.000
Bitge igi 544.000 381.196 589.000 633.000 666.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan Tezsiz Yiiksek Lisans 0 1.269 0 0 0
Biitce Ici 0 1.269 0 0 0
Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 67.426.000 52.746.728 80.649.000 85.741.000 91.221.000
Biitge i(,‘i 67.426.000 52.746.728 80.649.000 85.741.000 91.221.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs
Hizmetleri

2547 sayil Kanun'nun 50'nci maddesinin d bendine dayanarak. Universitemiz Doktora
ogrencilerine y6nelik olarak YOK destek bursu imkani saglanmaktadir.

Fen ve Miihendislik Bilimleri
Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi

2547 sayili Kanun'nun 3'ncli maddesinin ¢ bendi kapsaminda Fen ve Mihendislik alaninda egitim gdren
ogrencilere yonelik Universitemizdeki mevcut labaratuvarlar kullaniimaktadir.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs
Hizmetleri

5102 sayili Yiiksek Ogrenim Ogrencilerine Burs Kredi Verilmesine iliskin Kanuna dayanarak Universitemiz Lisans
6grencilerine yonelik olarak YOK destek bursu imkani saglanmaktadir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi
Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

"Igdir Universitesi Onlisans -Lisans Yabanci Uyruklu Ogrenci Bagvursu, Kabul ve Kayit Yénergesi"Yiiksekégretim
Kurulu Bagkanhg'min 11.04.2012 tarihli ve B.30.0.E0B.000.00.01-06-383-3269 sayili yazisina istinaden
hazirlanmistir. Universitemiz Dis iliskiler Koordinatérliigiine baglh Yabanci Uyruklu Ogrenciler Biirosu tarafindan
Yabanci Uyruklu Ogrencilere yénelik protokol islemleri, ders verilmesi, kayit ve diger islemler yiiritiilmektedir.

Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin
Kolaylastirilmasi

Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel

2547 sayill kanun’nun 4' ncii maddesi kapsaminda, Universitemiz kiltiirel kaynaklarin gelistiriimesine yonelik
olarak Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi biinyesinde; yurtdisindan satin alinan veri tabanlari ile
hem 6grenciler, akademik ve idari personele yonelik bilgi ve erisime agik kaynak hizmeti sunulmaktadir.
Universitemiz biinyesinde cesitli seminer, calistay, konferans ve sunumlar yapiimaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 sayilll Kanun'un 3'ncii maddesi kapsaminda, Universitemize bagl fakiilte, yiiksekokul ve meslek
ylksekokullar mevcut olup egitim-6gretim faaliyetleri devam etmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim

3843 sayili yasa ile Universitemiz biinyesinde ikinci 6gretimde 6n lisans ve lisans diizeyinde egitim ve égretime
faaliyeti slrdirilmektedir.

Lisans

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek

2547 sayill kanunun 27'nci maddesi kapsaminda Universitemizde tezsiz yiiksek lisans programlari faaliyet
gostermektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlan Uluslararasi
Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Universitemizde Farabi, Mevlana ve Erasmus programlarinin yénergeleri olusturulmus ve bu ydnergeler,
4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 7'nci, 10'ncu ve 65'inci maddelerine dayanilarak
hazirlanmistir. Universitemiz ile yurtdisindaki tniversiteler ile yapilan anlasmalar kapsaminda 6grenci degisim
programlari yapiimaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

Universitemizde; &rgiin lisans ve lisansiistii programlar disinda kurslar, seminerler, konferanslar, calistaylar
diizenlenmektedir.
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Alt Program Adi:

OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELISiMi

Alt Programin Kapsami:

Universitemizde &gretim elemanlarinin mesleki gelisimi ile ilgili olarak arastirma

gorevlileri yurtdisi arastirma bursu hizmeti, 6gretim elemanlari yurtdisi yabanci dil
bursu hizmeti, O0gretim Uyesi yetistirme programi ve yurtdisi destek hizmetleri
kapsaminda faaliyetler ylritilmektedir.

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi

2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 e Gerg. e 202].' 2022.
Planlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Say!i 0,21 1 0,29 2 3 4
basina diisen yayin sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Ogretim elemani basina diisen yayin sayisinin istenilen seviyeye cikartilimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Web of Science Veri Tabani yillik yayin sayisi/Akademik personel sayisi
Verinin Kaynag: Kittiphane Dokiimantasyon Daire Baskanhg
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2018 Planlanan Gerc,:. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2; ﬁ;astwma bursundan yararlanan égrenci Say! 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerc,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- YOK tarafindan éncelikli alanlarinda
sadlanan burslardan yararlanan doktora Sayi 3 0 5 5 5 5
Ogrenci sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Doktora mezunu sayisinin arttirilmasina yonelik tegvik edici imkanlarin saglanarak yiksekdgretime katki sunulmasi.
Hesaplama Yontemi: Doktora sayisi ve verilen burs sayisi
Verinin Kaynag: Rektorliik Ozel Kalem, Yiiksekégretim Kurulu Baskanligi
2019 YS
. . Bl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- YOK tarafindan saglanan yurt disinda
yabanci dil yeterliliklerinin artirlmasina Sayi 0 0 0 3 4 5
yonelik burslardan yararlanan sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Dil Egitiminin arttinlarak yurt disi kaynakli edebiyat taramada yabanci dil egitiminin arttiriimasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Yabanci dil bursundan yararlanan kisi sayisi
Verinin Kaynagi: Rektorliik Ozel Kalem, Yiiksekégretim Kurulu Baskanligi
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 e Gerg. e 202].' 2022.
Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Yiiksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tegvik ve Say 0 0 0 2 4 5
sanat édilleri sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Yurt capinda Y&k, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK kapsaminda 6zgiin projelerin sunulmasi ve bunlara bagli
olarak ddiillerin alinmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Tesvik ve sanat 6dill sayisi
Verinin Kaynag:: Rektorliik Ozel Kalem, Yiiksekégretim Kurulu, TUBITAK, Tiirkiye Bilimler Akademisi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2019 2019 2020 2021 2022
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 (i} 0 0
Biitge ici
Butge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Hizmetleri

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu

2547 sayili Kanun'nun 39'uci maddesi kapsaminda yurtdigi imkani saglanmaktadir.

e ——————————————————————————————————————————eed
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Hizmetleri

Ogretim Elemanlar Yurtdigi Yabanci Dil Bursu 2547 sayili Kanun'nun 39'uci maddesi kapsaminda yurtdigi imkani saglanmaktadir.

Destek Hizmetleri

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdigi 2547 sayill Kanun'nun 41'nci maddesi dogrultusunda 6gretim Uyesi ihtiyac karsilanmaktadir.

Alt Program Adi

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Programin Kapsami

Universitemiz dgrenci yasam konusunda dgrencilere yénelik beslenme barinma ve
kiiltiirel faaliyetleri yiiriitmektedir. Universitemiz 6grencilerine, mevcut imkanlar
iyilestirilerek gerek beslenme gerek sosyal ve kiiltiirel yasami daha cazip hale
getirme amaciyla Universitemiz kampiis alaninin fiziki imkanlari ve sosyal donatilari
etkin ve verimli kullanilarak 6grenci yasaminin daha refah bir sekilde
siirdirilebilirligi saglanmaya calisiimaktadir. Ogrenci topluluklarina ait etkinlikler ve
organizasyonlar desteklenerek bdlge halkininda faydalanabilecedi sempozyum,
seminer ve caligtaylar ile kiltlirel ve sosyal iligkilerin gelistirilmesine 6nem
verilmektedir. Egitimin insan hayatindaki 6nemine vurgu yapilarak 6grencilerin
temel ihtiyaclarinin yani sira kiiltirel ve sosyal ihtiyaclari dikkate alinarak buna bagl
faaliyetler sirdiiriilmektedir. Universitemizde égrenci yasamina iligkin is ve islemleri
yuriitmek Gzere diger birimlerle koordineli calisan birimimiz Saglik Kiltlr ve Spor
Daire Baskanligidir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin

artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltilmesi

Performans Gdstergeleri

2019 YS

" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2018 Planlanan Gerq. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
}-v Banpma hizmetlerinden yararlanan Sayi 0 0 0 30 35 40
Ogrenci sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Barinma hizmetlerinin iyilestirilerek daha 6grencinin egitim ve 6gretime devaminin saglanmasi hedeflenmektedir.
Mevcut barinma imkanlari ve yurt bagvurusunda bulunan 6grenci sayisi
Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanhg

2019 YS
. : o 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerq. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan Sayi 8.870 9.000 8.300 10.000 11.000 12.000
ogrenci sayis!

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Universitemiz 6grencilerinin beslenme hizmetinden faydalanma sayisinin artirilarak hizmetin tim égrencilere
ulagtirilmasi amaglanmaktadir.

Beslenme hizmetinden faydalanan 6grenci sayisi

Saglik Kltur ve Spor Daire Baskanligi

2019 YS
. . Bl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci basina diisen sosyal donati alani | Metrekare 0,14 0,14 0,14 0,4 0,4 0,5

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Mevcut sosyal donatilarin artirilmasi ve iyilestiriimesi sonucu 6grencilerin bu hizmetten faydalanmasinin saglanmasi
hedeflenmektedir.

Ogrenci bagina diisen sosyal alaninin metrekaresi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi

2019 YS
. . Bl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Odrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi 47 50 41 50 55 65

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Qg”jrenci topluluk ve etkinliklerin arttirilarak 6grenci etkilesiminin artirlmasi hedeflenmektedir.
Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi
Saglik Kltir ve Spor Daire Bagkanligi
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2019 YS
. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Sosyal, kiltilirel ve sportif faaliyet sayisi Sayi 160 153 150 170 180 190
Gostergeye iliskin Aciklama: Kiiltlrel, Sosyal ve Sportif faaliyetlerin arttirilarak bilgi paylagimin artirlmasi amaglar arasinda yer almaktadir.
Hesaplama Yontemi: Yil iginde diizenlenen etkinlikler sayisi
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi
2019 YS
. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yukse!(ogretlmde Ogrenci yasamindan Oran 0 0 50 75 80
memnuniyet orani
Gostergeye Iliskin Agiklama: Ogrencilerin Universitemiz yasamindan yeteri kadar memnun olmalarinin saglanmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yil igerisinde 6grenci yagamina yonelik yapilan memnuniyet anket orani
Verinin Kaynagi: Saglik Kltir ve Spor Daire Bagkanligi
2019 YS
. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekogretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 0 0 0 10 20 30
sayisinin toplam 6grenci sayisina orani _
Gostergeye iliskin Agiklama: Odrencilerin saglik hizmetinden faydalanmasinin artiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Saglik hizmetinden faydalanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynagi: Saglik Kltir ve Spor Daire Bagkanligi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2019 2019 2020 2021 2022
etz Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 642.000 1.149.984 698.000 748.000 789.000
Biitge i(,‘i 642.000 1.149.984 698.000 748.000 789.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 75.000 142.605 84.000 90.000 95.000
Biitge ici 75.000 142.605 84.000 90.000 95.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekgretimde Ogrenci Yasamina lliskin Diger 2.476.000 1.680.613 3.047.000 3.275.000 3.484.000
Hizmetler
Biitce Ici 2.476.000 1.680.613 3.047.000 3.275.000 3.484.000
Butge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 3.193.000 2.973.202 3.829.000 4.113.000 4.368.000
Biitce Ici 3.193.000 2.973.202 3.829.000 4.113.000 4.368.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

2547 sayill Kanun'un 47'nci maddesi kapsaminda, Universitemiz &grencilerinin Igdir Ilinde barinma
hizmetlerinin karsilanmasina ydnelik olarak yurt agilmasi talebinde bulunmustur. Sehit Bilent YURTSEVEN
kampiisu icerisinde KYK tarafindan yurt yapimi igin galismalar baslatiimistir.

Yiiksekodgretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayll Kanun'un 47'nci maddesi kapsaminda, Universitemiz 6grencilerin beslenme ihtiyaglarinin
karsilanmasi amaciyla 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda yemek ihalesi yapilmaktadir. Ayrica,
Universitemiz 6grencilerinden ihtiyag sahibi olanlara yemek bursu hizmeti ve kismi zamanli grenci bursu
imkani saglanmaktadir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 47'nci maddesi kapsaminda, Universitemiz égrencilerinin kdltlir ve spor yagamina
iliskin olarak faaliyet gosteren 41 adet 6grenci kultipleri bulunmaktadir. Universitemizde faaliyet gosteren
Aclik ve Kapali Spor Salonu ile 6grencilerin spor faaliyetlerine olanak saglanmistir.

Hizmetler

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Iligkin Diger

2547 sayili Kanun'un 47'nci maddesi kapsaminda, Universitemizde 6grenci yasamina iliskin olarak
Medikososyal Binasinda kafeterya, postane vb sosyal donatilar faaliyet gostermektedir. Ayrica kiltlr ve
spor hizmetleri kapsaminda 6grenci kullipleri ve etkinlikleri ile geziler, seminer ve konferanslar
diizenlenmektedir.

Yiiksekogretimde Saglk Hizmetleri

2547 sayill Kanun'un 47'nci maddesi uyarinca, Universitemi_zde saglik hizmetlerine yonelik olarak Sehit
Biilent YURTSEVEN kampiisii Medikososyal Binasinda Igdir II Saglk Midirligi'nden goreviendirilen bir
doktor ve saglik ekibi tarafindan 6grenci ve personele saglik hizmet sunulmaktadir.
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi IGDIR UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak
Alt Program Hedefi lzere vyiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin  kurulmasi  ve
kapasitelerinin giclendirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 sayili Kanun'un 4'ncii maddesine gére Universitemizde arastirma gelistirme
Acgiklama faaliyetlerinin saglikh bir sekilde yiiritiilmesine olanak veren uygulama ve arastirma
merkezleri aciimistir.

2019
Harcama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi
Giderferi

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

96.693 2.000 2.000 2.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGCE iCi TOPLAM

KAYNAK 96.693 2.000 2.000 2.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

96.693 2.000 2.000 2.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi IGDIR UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiiksek6gretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel calismalarin arttiriimasi

Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri

2547 sayili Kanun'un 4'ncii maddesi kapsaminda Universitemiz temel arastirma

Agiklama hizmetinin yiritilmesi ve gelistiriimesi amaglanmaktadir.

. 2019 2021 2022
il Lelden Harcama Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik

Kurumuna Deviet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ICi TOPLAM

KAYNAK
Déner Sermaye 705.000 572.395 737.000 800.000 864.000
Cizel Hesap 3.804.970|  3.300.046|  3.000.000|  4.000.000|  5.000.000
Diger Blitce Disi Kaynak

BﬁTcEK'zﬁf e 4509.970|  3.872.441|  3.737.000|  4.800.000|  5.864.000
FAA"iTYg;L'm'fYETi 4500.970|  3.872.441|  3.737.000|  4.800.000|  5.864.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

IGDIR UNiVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERi

Alt Program Adi

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi

Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

Acgiklama

2547 sayih Kanun'nun 50'nci maddesinin d bendine dayanarak. Universitemiz
Doktora 6grencilerine yonelik olarak YOK destek bursu imkani saglanmaktadir.

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2019
Harcama

1.753.000 1.493.220 2.216.000

2021
Tahmin

2.379.000

2022
Tahmin

2.534.000

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi
Giderleri

103.000 61.848 129.000

139.000

147.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

24.000 14.618 25.000

26.000

26.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

40.500

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE ICi TOPLAM
KAYNAK

1.880.000 1.610.186 2.370.000

2.544.000

2.707.000

Dbner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.880.000 1.610.186 2.370.000

2.544.000

2.707.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

IGDIR UNiVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERi

Alt Program Adi

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiltiirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin

Faaliyet Adi Kolaylastiriimasi
2547 sayill kanunnun 4' ncli maddesi kapsaminda, Universitemiz kiiltiirel
kaynaklarin gelistiriimesine yénelik olarak Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire
Aciklama Baskanligi biinyesinde; yurtdisindan satin alinan veri tabanlari ile hem 6grenciler,

akademik ve idari personele yonelik bilgi ve erisime agk kaynak hizmeti
sunulmaktadir. Universitemiz bilinyesinde ¢esitli seminer, calistay, konferans ve
sunumlar yapilmaktadir.

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2019
Harcama

709.000 369.908 884.000 949.000 1.011.000

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi
Giderleri

117.000 68.184 146.000 157.000 167.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

13.000 4.031 13.000 13.000 14.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

800.000 5.204 400.000 300.000 700.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.639.000 447.327 1.443.000 1.419.000 1.892.000

Dbner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.639.000 447.327 1.443.000 1.419.000 1.892.000

| |
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

IGDIR UNiVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERi

Alt Program Adi

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekoégretim Kurumlari Birinci Ogretim
2547 sayill Kanun'un 3'nclii maddesi kapsaminda, Universitemize bagl fakiilte,
Aciklama yiiksekokul ve meslek yiiksekokullari mevcut olup egitim-6gretim faaliyetleri devam

etmektedir.

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2019
Biitce

43.851.000

2019
Harcama

35.176.851

54.901.000

2021
Tahmin

59.006.000

2022
Tahmin

62.835.000

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi
Giderleri

5.556.000

4.364.763

6.666.000

7.164.000

7.630.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

4.258.000

4.138.681

4.680.000

5.019.000

5.292.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

9.650.000

6.584.455

10.000.000

9.956.000

10.199.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

63.315.000

50.264.750

76.247.000

81.145.000

85.956.000

Dbner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

63.315.000

50.264.750

76.247.000

81.145.000

85.956.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

IGDIR UNiVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERi

Alt Program Adi

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

3843 sayili yasa ile Universitemiz biinyesinde ikinci 6gretimde 6n lisans ve lisans
diizeyinde egitim ve 6gretime faaliyeti slirdirilmektedir.

2019
Harcama

368.000 290.720 396.000

2021
Tahmin

426.000

2022
Tahmin

448.000

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi
Giderleri

13.000 16.000

17.000

18.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

163.000 90.476 177.000

190.000

200.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGCE iCi TOPLAM
KAYNAK

544.000 381.196 589.000

633.000

666.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

544.000 381.196 589.000

633.000

666.000

-38-



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi IGDIR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri
2547 sayil Kanun’un 47'nci maddesi kapsaminda, Universitemi; ogrencilerin
beslenme ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu
Aciklama kapsaminda yemek ihalesi yapilmaktadir. Ayrica, Universitemiz 0grencilerinden

ihtiyag sahibi olanlara yemek bursu hizmeti ve kismi zamanl 6grenci bursu imkani
saglanmaktadir.

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2019 2021
Harcama Tahmin

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

642.000 1.149.984 698.000 748.000 789.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ICi TOPLAM
KAYNAK

642.000 1.149.984 698.000 748.000 789.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

642.000 1.149.984 698.000 748.000 789.000

e ———————————————————————————————————————————————d
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi IGDIR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
2547 sayilll Kanun'un 47'nci maddesi kapsaminda, Universitemiz 6grencilerinin
Aciklama kiltir ve spor yasamina iliskin olarak faaliyet gosteren 41 adet 6drenci kullipleri

bulunmaktadir. Universitemizde faaliyet gosteren Acik ve Kapali Spor Salonu ile
6grencilerin spor faaliyetlerine olanak saglanmistir.

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet  Primi
Giderleri

Mal
Giderleri

ve Hizmet Alm

75.000 142.605 84.000 90.000 95.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE
KAYNAK

ici TOPLAM

75.000 142.605 84.000 90.000 95.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI

75.000 142.605 84.000 90.000 95.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi IGDIR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler
2547 sayili Kanun'un 47'nci maddesi kapsaminda, Universitemizde dgrenci yasamina
Aciklama iliskin olarak Medikososyal Binasinda kafeterya, postane vb sosyal donatilar faaliyet

gostermektedir. Ayrica kiiltlir ve spor hizmetleri kapsaminda 6grenci kullipleri ve
etkinlikleri ile geziler, seminer ve konferanslar diizenlenmektedir.

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2019 2019 2020 2021 2022
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

2.017.000 1.284.153 2.488.000 2.675.000 2.847.000

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi
Giderleri

379.000 379.703 476.000 512.000 546.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

80.000 16.757 83.000 88.000 91.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.476.000 1.680.613 3.047.000 3.275.000 3.484.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.476.000 1.680.613 3.047.000 3.275.000 3.484.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

IGDIR UNiVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
2547 Sayili Kanun’un 51’inci maddesi uyarinca, Universitemiz biinyesinde 1 (bir)
Aciklama hukuk misaviri gbrev yapmaktadir. Universitemizi ilgilendiren mahkeme igleri Hukuk
Miisavirligimiz tarafindan yuritiimektedir.
: 2019 2021 2022
EXUROREROR Harcama Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 688.000 146.030 306.900 329.700 351.000
Sosyal Glivenlik
Kurumuna  Deviet  Primi| 77.000 20.039 41.900 44.900 47.800
Giderleri
Mal  ve  Hizmet  Alm| 14 609 3.252 7.000 8.000 9.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE ICI TOPLAM
KAYNAK 779.000 169.321 355.800 382.600 407.800
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 779.000 169.321 355.800 382.600 407.800
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

IGDIR UNiVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri
Aciklama Universitgamizde Genel Destek Hizmetleri (' Temizlik, givenlik, mal ve malzeme
¢ ihtiyaci) Idari ve Mali Isler Daire Baskanhdi tarafindan yiritilmektedir.
- 2019 2019 2021 2022
L CL I LY Biitce Harcama Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 3.409.000 2.059.466 4.318.800 4.641.700 4.943.900
Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi 472.000 295.781 610.700 656.600 698.700
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 793.000 329.797 876.000 940.000 993.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 310.000 160.000 379.000 406.000 428.000
Sermaye Giderleri 50.000 50.000 50.000
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 4.984.000 2.845.044 6.234.500 6.694.300 7.113.600
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 4.984.000 2.845.044 6.234.500 6.694.300 7.113.600
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi IGDIR UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Insaat ve Yapi Islerinin Yiritiilmesi

4734 sayill Kanun kapsaminda insaat ve yapim isleri, Universitemiz Yapi Isleri ve

Aciklama Teknik Daire Baskanligi tarafindan yiritilmektedir.

. 2019 2021 2022

il Lelden Harcama Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 2.527.000 1.735.247 3.646.300 3.918.600 4.173.100

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi 372.000 245.660 507.400 545.500 580.500
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 3.000 11.021 2.000 2.000 2.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 100.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 2.902.000 1.991.928 4.155.700 4.566.100 4.755.600

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disi Kaynak

BUTGCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.902.000 1.991.928 4.155.700 4.566.100 4.755.600




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi IGDIR UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Insan Kaynaklar Yénetimine iliskin Faaliyetler

2547 sayili Kanun'un 51'maddesi kapsaminda Universitemizde, insan kaynaklarina
ait is ve islemler ile Akademik ve Idari Personel, Yabanci Uyruklu sézlesmeli personel
ile Sirekli Isci Kadrosunda bulunan personele ait islemler Personel Daire Bagkanlg
ve Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlidi tarafindan yiiriitiilmektedir.

Aciklama

- 2019 2019 2020 2021 2022
AL el Ly Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 805.000 467.538 1.003.000 1.078.000 1.147.000

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi 125.000 69.829 156.000 168.000 179.000
Giderleri

Mai ve Hizmet Alim 8.000 27.466 8.000 8.000 8.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 1.133.000 1.291.757 1.231.000 1.320.000 1.392.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 2.071.000 1.856.590 2.398.000 2.574.000 2.726.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.071.000 1.856.590 2.398.000 2.574.000 2.726.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

IGDIR UNiVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri
2547 sayil Kanun'un 51'nci maddesi kapsaminda Universitemizde, Rektérliik
Makami'na bagl olarak; Rektorlik Ozel Kalem Mudiirliigu faaliyet gostermektedir.
Aciklama Universitemiz Rektori'niin temsil ve tanitma hizmetleri ile rektérliige bagh proje,

burs ve diger islemler bu harcama birimi tarafindan yerine getiriimektedir. Genel
Sekreterlik hizmetlerine bagdl harcamalar kendi birimi tarafindan yiritilmektedir.

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

1.481.000

2019
Harcama

792.691

2020
Biitce

1.890.000

2021
Tahmin

2.032.000

2022
Tahmin

2.162.000

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi
Giderleri

144.000

87.290

180.000

194.000

206.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

52.000

58.344

56.000

60.000

63.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.677.000

938.325

2.126.000

2.286.000

2.431.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.677.000

938.325

2.126.000

2.286.000

2.431.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi IGDIR UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile yirtrliikten kalkan 1050 sayil
Muhasebe-i Umumiye Kanunu’nu ile birlikte Biitge Daire Bagkanliklari kapatilarak
yerlerine 01.01.2006 tarihinden itibaren “Strateji Gelistirme Daire Baskanliklar”
Aciklama ihdas edilmistir. Bu kapsam Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 18/02/2006 tarih ve
26084 saylli Resmi Gazete de yayimlanarak ylrlrllige giren “Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda Yodnetmelik” ile belirlenmis olan
faaliyetlerini ylritmektedir.

. 2019 2021 2022
R Harcama Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 644.000 410.589 802.000 861.000 917.000

Sosyal Glivenlik
Kurumuna Deviet Primi 91.000 60.985 114.000 122.000 130.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alm 44.000 6.199 48.000 52.000 55.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE ICi TOPLAM

KAYNAK 779.000 477.773 964.000 1.035.000 1.102.000

Dbner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

779.000 477.773 964.000 1.035.000 1.102.000
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D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI

FAALIYETLER DUZEYiINDE IGDIR UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE

BUTCE iCi

2020

BUTCE
DISI

TOPLAM BUTCE iCi

2021

BUTCE
DISI

TOPLAM BUTCE iCi

2022

BUTCE
DISI

TOPLAM

Wi 282.000| 3.737.000| 4.019.000| 302.000| 4.800.000| 5.102.000| 318.000| 5.864.000| 6.182.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 2.000 0 2.000 2.000 0 2.000 2.000 0 2.000
Viksekogretim Kurumlari Arastirma 2.000 0 2.000 2.000 0 2.000 2.000 0 2.000
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRMIA VE GELISTIRME 280.000| 3.737.000| 4.017.000| 300.000| 4.800.000| 5.100.000| 316.000| 5.864.000| 6.180.000
Viiksekogretim Kurumlari Temel 0| 3.737.000| 3.737.000 0| 4.800.000| 4.800.000 0| 5.864.000| 5.864.000
Arastirma Hizmetleri
Viaksekogretim Kurumlarinin Bilimsel |, o o| 280,000/ 300.000 ol 300000/ 316.000 ol 316.000
Arastirma Projeleri
GENEL TOPLAM 282.000| 3.737.000| 4.019.000| 302.000| 4.800.000| 5.102.000| 318.000| 5.864.000| 6.182.000
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FAALIYETLER DUZEYiINDE IGDIR UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

BUTCE ici

2020

BUTCE
DISI

TOPLAM

BUTCE ici

2021

BUTCE
DISI

TOPLAM

BUTCE iCi

2022

BUTCE
DISI

TOPLAM

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI 84.478.000 0(84.478.000 | 89.854.000 0| 89.854.000| 95.589.000 0| 95.589.000
ON LISANS EGITiMIi, LISANS EGITiMi
VE LISANSUSTG ECGITIM 80.649.000 080.649.000 | 85.741.000 0| 85.741.000| 91.221.000 0| 91.221.000
_ Doktora Ogrencilerine 2.370.000 0| 2.370.000| 2.544.000 o|  2.544.000| 2.707.000 0| 2.707.000
Yénelik Burs Hizmetleri
Yiiksekégretim Kurumlari
Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklarinin
o 1.443.000 0| 1.443.000| 1.419.000 0 1.419.000| 1.892.000 0| 1.892.000
Gelistirilmesi ve Erisimin
Kolaylastiriimasi
. Yiksekogretim Kurumlari |0 10 500 0176.247.000| 81.145.000 0| $1.145.000| 85.956.000 0| 85.956.000
Birinci Ogretim
Yiiksekégretim Kurumlari
o 589.000 0| 1589.000| 633.000 0 633.000|  666.000 0 666.000
Ikinci Ogretim
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI 3.829.000 0| 3.829.000| 4.113.000 0 4.113.000| 4.368.000 0| 4.368.000
YASAMI
. Yiksekogretimde Beslenme 698.000 0| 698.000 748.000 0 748.000|  789.000 0 789.000
Hizmetleri
_ Yiksekogretimde Kaltdr ve 84.000 ol 84.000|  90.000 0 90.000 95.000 0 95.000
Spor Hizmetleri
Yiksekogretimde Ogrenci | 5 ), 54, 0| 3.047.000| 3.275.000 ol 3.275.000| 3.484.000 0| 3.484.000
Yasamina lliskin Diger Hizmetler
GENEL TOPLAM 84.478.000 0|84.478.000 | 89.854.000 0| 89.854.000| 95.589.000 0| 95.589.000




FAALIYETLER DUZEYiNDE IGDIR UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2020 2021 2022
PROGRAM SINIFLANDIRMASI BUTCE BUTCE BUTCE
BUTCEiGI “)\ " TOPLAM  BUTCEiCi "\ TOPLAM  BUTCEiCH "\ " TOPLAM
YONETIM VE DESTEK 16.234.000 0| 16.234.000| 17.538.000 0| 17.538.000| 18.536.000 018.536.000
PROGRAMI
TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HZMETLER] 355.800 0 355.800 382.600 0 382.600 407.800 ol 407.800
Hukuki Danismanlik ve 355.800 0 355.800 382.600 0 382.600 407.800 ol 407.800
Muhakemat Hizmetleri
UST YONETIM, iDARI VE
VAL HiZMETLER 15.878.200 0| 15.878.200| 17.155.400 0| 17.155.400| 18.128.200 0|18.128.200
Genel Destek Hizmetleri 6.234.500 0| 6.234.500| 6.694.300 0| 6.694.300| 7.113.600 0| 7.113.600
_ Insaatve Yapi Islerinin 4.155.700 0| 4.155.700| 4.566.100 0| 4566.100| 4.755.600 0| 4.755.600
Yirdtilmesi
. [Insan Kaynakiar 2.398.000 ol 2.398.000| 2.574.000 0| 2.574.000| 2.726.000 0| 2.726.000
Yénetimine lliskin Faaliyetler
zel Kalem Hizmetleri 2.126.000 0| 2.126.000| 2.286.000 0| 2.286.000| 2.431.000 0| 2.431.000
. strateji Gelistirme ve Mali 964.000 0 964.000| 1.035.000 0| 1.035.000| 1.102.000 0| 1.102.000
Hizmetler
GENEL TOPLAM 16.234.000 0| 16.234.000| 17.538.000 0| 17.538.000| 18.536.000 0|18.536.000




EKONOMiIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE IGDIR UNIVERSITEST PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2020 2021 2022

HizMET YONETIMVE = PROGRAM HizMET YONETIMVE = PROGRAM HizMET YONETIMVE PROGRAM

EKONOMIK KOD

Personel
Giderleri

PROGRAMLARI

TOPLAM

60.885.000

DESTEK
PROGRAMI

11.967.000

_DISI
GIDERLER

TOPLAM

72.852.000

PROGRAMLARI

TOPLAM

65.435.000

DESTEK
PROGRAMI

12.861.000

_DISI
GIDERLER

TOPLAM

78.296.000

PROGRAMLARI
TOPLAM

69.675.000

DESTEK
PROGRAMI

13.694.000

_DISI
GIDERLER

83.369.000

Sosyal
Glivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

7.433.000

1.610.000

9.043.000

7.989.000

1.731.000

9.720.000

8.508.000

1.842.000

10.350.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

6.042.000

997.000

7.039.000

6.476.000

1.070.000

7.546.000

6.825.000

1.130.000

7.955.000

Faiz
Giderleri

Cari
Transferler

1.610.000

1.610.000

1.726.000

1.726.000

1.820.000

1.820.000

Sermaye
Giderleri

10.400.000

50.000

10.450.000

10.256.000

150.000

10.406.000

10.899.000

50.000

10.949.000

Sermaye
Transferleri

Borg
Verme

_ Yedek
Odenekler

BUTCEICT
TOPLAM
KAYNAK

84.760.000

16.234.000

100.994.000

90.156.000

17.538.000

107.694.000

95.907.000

18.536.000

114.443.000

Déner
Sermaye

737.000

737.000

800.000

800.000

864.000

864.000

e ———————————————————————————————————teu]
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Ozel
Hesap

3.000.000

3.000.000

4.000.000

4.000.000

5.000.000

5.000.000

Diger
Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DIST
TOPLAM
KAYNAK

3.737.000

3.737.000

4.800.000

4.800.000

5.864.000

5.864.000

GENEL
TOPLAM

88.497.000

16.234.000

104.731.000

94.956.000

17.538.000

112.494.000

101.771.000

18.536.000

120.307.000
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E- DIGER HUSUSLAR

idare Adi

Yil

PROGRAM

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

IGDIR UNIVERSITESI

2020 (Cumhurbagkani
Teklifi)

ALT PROGRAM

FAALIYET

Yiiksekogretim Kurumlari

SORUMLU HARCAMA BiRIMi

ARASTIRMA Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Tarimsal Uygulama ve Arastirma
ARA_STI_RMA, ALTYAPILARI Gelistirilmesi Merkezi
GELISTIRME VE = g -
YENILIK YUKSEKOGRETTMDE Yiiksekogretim Kurumlarinin | .
BILIMSEL ARASTIRMA VE Bilimsel Arastirma Projeleri Ozel Kalem (Rektorliik)
GELISTIRME
Saglik Bilimleri Enstitiisii, Fen
Bilimleri Enstitlisli, Teknik Bilimler
Doktora Ogrencilerine Yonelik | Meslek Yiiksekokulu, Sosyal
Burs Hizmetleri Bilimler Enstitlisti, Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu, Igdir
Meslek Yiiksekokulu
Yuks?kggretlm Kurumlari Bilgi Kittphane ve Dokiimantasyon
ve Kiiltiirel Kaynaklarinin . v a o
Gelistirilmesi ve Erigsimin Danj_e Ba_skanllgl, llahiyat
Fakultesi
Kolaylastiriimasi
Ozel Kalem (Genel Sekreterlik),
Idari ve Mali Isler Daire
Bagkanli§, Bilgi Islem Daire
Baskanligi, Yapi Isleri ve Teknik
Daire Bagkanligi, Saglik Bilimleri
Enstittist, Igdir Saglik Hizmetleri
. i . ON LiSANS EGITIMi Meslek Yiksekokulu, Fen Bilimleri
YUKSEKOGRETIM : PP ! Enstitiisii. Fen-Edebi Fakiiltesi
HIZMETLERI LiSANS EGITiMi VE stitlisli, Fen-Edebiyat Fakiiltesi,

LISANSUSTU EGITIM

YUksekogretim Kurumlari Birinci
Ogretim

Miihendislik Fakdiltesi, I§dir Ziraat
Fakiiltesi, Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, Iktisadi Ve Idari
Bilimler Fakdltesi, Giizel Sanatlar
Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi,
Turizm Fakiiltesi, Beden Egitimi
Ve Spor Yiksekokulu, Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu, Igdir
Meslek Yiiksekokulu, Tuzluca
Meslek Yiiksekokulu

Yiiksekogretim Kurumlari Ikinci
Ogretim

Igdir Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu, Fen-Edebiyat
Fakiiltesi, Miihendislik Fakdiltesi,
Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, Ilahiyat Fakiiltesi,
Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu, Igdir Meslek
Yiksekokulu
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YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretimde Beslenme
Hizmetleri

Sadlik, Kiltiir ve Spor Daire
Baskanlgi

Yiiksekogretimde Kiiltir ve Spor
Hizmetleri

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Baskanlidi

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina Iliskin Diger
Hizmetler

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi, Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi, Igdir Meslek
Yiiksekokulu

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

Hukuk Misavirligi

Genel Destek Hizmetleri

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik),
Idari ve Mali Isler Daire
Bagkanli§, Bilgi Islem Daire
Baskanligi, Saglik Bilimleri
Enstitlsu

YONETIM VE : ——

DESTEK . i .. . Ir_lsa.n Kayr!aklarl Yonetimine Personel Daire Bagkanlgi

PROGRAMI UST YONETIM, IDARI VE |lliskin Faaliyetler

MALL HIZMETLER Ingaat ve Yapi Iglerinin Yapi Igleri ve Teknik Daire
Yiritilmesi Baskanlgi
Ozel Kalem Hizmetleri Ozel Kalem (Rektorliik)
Strateji Gelistirme ve Mali Strateji Gelistirme Daire
Hizmetler Baskanlgi
PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER
Idare Adi: IGDIR UNiVERSITESi

PERFORMANS .-
PROGRAM ALT PROGRAM GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
ARASTIRMA Arastirma altyapisi projesi | x -
ALTYAPILARI tamamlanma orani Ozel Kalem (Rektoritik)
Ar-ge'ye harcanan butgenin | 5, o jem (Rektorliik)
toplam biitgeye orani
Ar-ge sonucu ortaya cikan
ARASTIRMA, y _ g e " i
GELISTIRME VE YENILIK YUK_SEK(")GRETIMDE u;t:gl}e;rgallllssllqn alinan Ozel Kalem (Rektorlik)
BILIMSEL ARASTIRMA [P Y
VE GELISTIRME ,ﬁr_-_ge sonucu ticarilestirilen Ozel Kalem (Rektorliik)
Urln sayisi
Ar_astlrma merkezleri gelir Ozel Kalem (Rektorliik)
miktari
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Arastirma merkezlerinin
sanayi ile yaptigi proje
saylsl

Ozel Kalem (Rektérliik)

BAP kapsaminda
desteklenen arastirma
projeleri sayisi

Ozel Kalem (Rektérliik)

Ogretim elemani basina
diisen ar-ge proje sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Patent, faydal model ve
endistriyel tasarim
basvuru sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ulusal ve uluslararasi
kuruluglar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi
saylsl

Ozel Kalem (Rektorliik)

Uluslararasi endekslerde
yer alan bilimsel yayin
saylsl

Kitiphane ve
Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI SUREKLI
EGITIM FAALIYETLERI

Dezavantajli gruplara
ybnelik sosyal entegrasyon
ve kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

Sirekli EGitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Egitim programlarina
basvuran kisi sayisi

Sirekli EGitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet
sayisl

Surekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Surekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi

Sirekli EGitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri sayisi

Sirekli EGitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Universitenin cevrecilik
alanlarinda aldidi éddil
saylsl

Surekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI EDICI SAGLIK

Ameliyat sayisi

Universite hastaneleri
nitelikli yatak orani

Universite hastaneleri
yatak doluluk orani

Yatan hasta sayisi

YUKSEKOGRETIM
HIZMETLERI

OGRETIM
ELEMANLARININ
MESLEKI GELISIMi

SCI, SCI-Expanded, SSCI
ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani
basina diisen yayin sayisi

Kitliphane ve
Dokiimantasyon Daire
Baskanlgi

Arastirma bursundan
yararlanan dgrenci sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan

Ozel Kalem (Rektérliik)

e ——————————————————————————————————————————
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burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisi

YOK tarafindan saglanan
yurt disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artiriimasina
yonelik burslardan
yararlanan sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Yiiksekogretim Kurulu,
Tirkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tegvik
ve sanat odlleri sayisi

Ozel Kalem (Rektérliik)

ON LISANS EGITIM,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Egitim bilimleri kontenjan
doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Egitimin program siiresinde
bitirilme orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Fen bilimleri kontenjan
doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Kittiphanede bulunan
basili ve elektronik kaynak
saylsl

Kitiphane ve
Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi

Kittiphanede bulunan
6grenci basina diisen basili
ve elektronik kaynak sayisi

Kitiphane ve
Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi

Kitiiphaneden yararlanan
kisi sayisi

Kitiphane ve
Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi

Lisanststii 6grencilerin
toplam 6grenciler icindeki

payl

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Ogrenci basina diisen
egitim alani

Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanlgi

Ogrenci basina diisen
kapal alan

Yapi Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligi

Ogrenci degisim
programlarindan
yararlanan dgrencilerin
orani

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ogretim Uyesi basina
diisen 6grenci sayisl

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Sadlik bilimleri kontenjan
doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Sosyal bilimler kontenjan
doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO)

Ozel Kalem (Rektorliik)

e ——————————————————————————————————————————
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projelerine katilan 6grenci
saylsl

Uluslararasi kuruluglarla
ortak uygulanan egitim
programi sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Yabanci dilde egitim veren
program sayisl

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Yabanci uyruklu
akademisyen sayisi

Personel Daire Baskanhgi

Yabanci uyruklu 6grenci
saylsl

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
sayisina orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden
yararlanan dgrenci sayisi

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Baskanlgi

Beslenme hizmetlerinden
yararlanan dgrenci sayisi

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Basgkanligi

Ogrenci basina diisen
sosyal donati alani

Sagdlik, Kiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi

Ogrenci kuliip ve topluluk
saylsl

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Baskanlgi

Sosyal, kltirel ve sportif
faaliyet sayisi

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi

Yiiksekogretimde dgrenci
basina barinma harcamasi

Sadlik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi

Yiiksekogretimde dgrenci
basina beslenme
harcamasi

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi

Yiiksekogretimde dgrenci
yasamindan memnuniyet
orani

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi

Yiiksekogretimde
6grencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan
ogrenci sayisinin toplam
6grenci sayisina orani

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligi
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