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UST YONETICI SUNUSU

Egitimin dneminin toplumlar nezdinde daha 6n plana ¢ikmaya bagladidi ve kultirel gelisimini
saglayan toplumlarin refah ve gelismislik diizeylerinin hizla arttigi bir ddbnemde Igdirda dinamik
ve yeni bir deger olarak yiikselmekte olan Universitemiz, 2008 yilinda kurulmustur. Bilim ve
teknolojinin her gegen gun hizla gelistigi modern toplumlarda Universitelerin Gstlenmis olduklari
gorev ve sorumluluklar da ayni élgiide artmaktadir. Universiteler artik sadece bilginin Gretildigi
yerler olmaktan ¢ikmig ayni zamanda bilginin dagitildigi ve pazarlandigi merkez olma
misyonunu da Ustlenmistir. Bu nedenle ginimizde bitin toplumlarin Gniversitelerden egitim-
ogretim ve bilimsel arastirma faaliyetleri diginda Urettigi bilgiyi gercek hayata indirgeyerek
ondan pozitif geri déntstm alabilen farkh beklentileri de s6z konusudur.

Geng bir Universite olmasina ragmen Igdir Universitesi de kuruldugu tarihten itibaren bilgi
toplumlarinin gerektirdigi sekilde egitim-6gretim kalitesiyle donanmis, evrensel degerlerle milli
degerleri ayni potada eriterek glnlik davraniglarina yansitmig, toplumsal ve kiltiirel degerlere
bagdli, sorgulayan, arastiran ve girisimci bir ruha sahip olan, hem kigisel hem de mesleki alt
yapisini ¢agin gereklerine gore dizayn etmis bireyleri yetistirmeyi gaye edinmistir. Bu anlamda
Universitemiz hem fiziki sartlari hem de egitim-6gretim kadrosunu elinden geldigi kadar ¢agin
gereklerine gore sekillendirmeye calismaktadir.

Universitemiz, Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda
Yoénetmelik kapsaminda 2021-2025 Dénemi Stratejik Planinda belirlenen amag ve hedeflerini,
Universiteler igin Stratejik Plan Hazirlama Rehberine uygun olarak degerlendirmis ve
Universitemiz 2024 Y1l Stratejik Plan izleme Raporunu hazirlayarak, Kamuoyunun bilgisine
sunmustur.

Saygilarimla.
Prof. Dr. Mehmet Hakki ALMA
Rektor



GIRIS

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun amaglarindan biri; kalkinma planlari ve
programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi
saglamak Uzere, kamu malf yonetiminin yapisini ve igleyisini diizenlemektir.

Bu amac¢ dogrultusunda kamu idarelerinin; stratejik planlar vasitasiyla, kalkinma planlari,
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler gergevesinde gelecege iliskin misyon
ve vizyonlarini olusturmasi, stratejik amaglar ve Olcllebilir hedefler saptamasi,
performanslarini dnceden belirlenmis olan géstergeler dogrultusunda dlgmesi ve bu slrecin
izleme ve degerlendirmesini yapmalari gerekmektedir.

Igdir Universitesi 2021-2025 Stratejik Plani hazirlanmis ve bu déneme iligkin kalkinma planlari
ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasini, hesap verebilirligi ve saydamhgi saglamak
amagclanmigtir. Hazirlanan planda yer alan gostergelerin gergceklesme durumlarinin tespiti ve
gerekli 6nlemlerin zamaninda ve etkin bicimde alinabilmesi igin Kamu idarelerinde Stratejik
Planlamaya iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik kapsami ile Universiteler icin
Stratejik Plan Hazirlama Rehberinde stratejik planlarin yilda bir kez degerlendirilmesi hikim
altina alinmigtir.

Bu kapsamda Igdir Universitesi 2021-2025 Stratejik Planinda 5 amag ve bu amaglara ait 21
adet hedef yer almaktadir. Bu hedeflerin performans gdstergeleri belirlenmis ve ilgili ddneme
ait gosterge hedefleri tanimlanmistir. Bu gdsterge hedeflerine ulasacak sorumlu birimler
belirlenmigtir.

Igdir Universitesi, 2018 yilsonu itibariyle Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Ydnetmelik kapsami ile Universiteler igin Stratejik Plan Hazirlama
Rehberi dogrultusunda 2021-2025 Stratejik Planinda belirlenen gostergeleri kapsaminda 2024
Y1l izleme Raporu hazirlanmistir.



TABLO 1

Al Egitim Ogretim Kalitesini Arttirmak

H1.1 Universitemizi Tercih Eden Ogrenci Sayisini Her Y1l %10 Oraninda Arttirmak

H1.1 Performansi

(100x0,20)+(100x0,20)+(100x0,20)+(4x0,20)+(100x0,20)=81

Sorumlu Birim Ogrenci sleri Daire Baskanligi

Hedefe Etkisi
(%)

Performans Gostergesi

PG1.1.1: Dizenlenen tanitim
faaliyetlerinin sayisi

Plan D6nemi
Baslangi¢
Degeri (A)

izleme
Doénemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

izleme
Doénemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

Performans
(C/B%)

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Hedefe Etkisi
(%)

Performans Gostergesi

PG1.1.2:Fakilte ve bdlimlere
en yuksek puanla vyerlesen

Plan D6nemi
Baslangi¢
Degeri (A)

izleme
Doénemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

130.000

izleme
Doénemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

Performans
(C/B%)

i oo 20% 612.209 568,826 %100
ogrencilerin basari siralamasi

ortalamasi

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Hedefe Etkisi
(%)

Performans Gostergesi

PG1.1.3: Mezun olan
ogrencilerin ilk iki yil icerisinde 20%
istihdama katilim orani

Plan Donemi
Baslangic
Degeri (A)

81

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

23

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

24

Performans
(C/B%)

%100

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Hedefe Etkisi
(%)

Performans Gostergesi

Plan Donemi
Baslangic
Degeri (A)

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

izleme
Donemindeki

Gergeklesme

Degeri (C)

Performans
(C/B%)

PG1.1.4: Tanitm  amagh

basilan =~ materyal (bilten, 20% 32.000 14.000 545 %4
broslr, katalog, ajanda, vs.)

sayisi

Aciklama PG1.1.4: Hedeflenen degere ilk 6 ayda ulagsilamamistir. Yilsonu itibariyle ulagiimasi planlanmaktadir.

Hedefe Etkisi
(%)

Performans Gostergesi

Plan Donemi
Baslangic
Degeri (A)

izleme
Doénemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

izleme

Donemindeki
Gergeklesme

Degeri (C)

Performans
(C/IB%)

PG1.1.5: Yerlesen o&grenci

sayisinin kontenjan sayisina 20% 244,53 91 100 %100
orani

Aciklama Hedefe ulasiimigtir.




TABLO 2

Al Egitim Ogretim Kalitesini Arttirmak
H1.2 Nitelikli Ogrenci Sayisini Her Yil En Az % 5 Oraninda Arttirmak

H1.2 Performansi (42x0,30)+(30x0,30)+(100x0,10)+(97x0,20)+(67x0,10)=58

Sorumlu Birim Ogrenci isleri Daire Bagkanhg
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.2.1: Normal siresinde
mezun olan 6grenci sayisi

Aciklama PG1.2.1: Hedeflenen degere ilk 6 ayda ulagilamamistir. Yilsonu itibariyle ulasiimasi planlanmaktadir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.2.2:Acllan lisansiisti
programlarin sayisi

10

30% 20 3 %30

Aciklama PG1.2.2: Hedeflenen degere ilk 6 ayda ulasilamamistir. Yilsonu itibariyle ulasiimasi planlanmaktadir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.2.3:0grencilerin diger
kurumlardan aldig sertifika 10% 61 2 75 %2100
sayisi

Agiklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.2.4: Ogretim elemani
basina diisen 6grenci sayisi

20% 98 29 28 %97

Aciklama PG1.2.4: Hedeflenen degere ilk 6 ayda ulasilamamistir. Yilsonu itibariyle ulasiimasi planlanmaktadir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.2.5: Ozel sektér ve
sanayi uygulamalarina yonelik 10% 12 6 4 %67
gergeklestirilen tez sayisi

Aciklama PG1.2.5: Hedeflenen degere ilk 6 ayda ulasilamamistir. Yilsonu itibariyle ulasiimasi planlanmaktadir.




TABLO 3

Al Egitim Ogretim Kalitesini Arttirmak
H1.3 Eitim-Ogretim Programlarini Gelistirmek ve Cesitlendirmek

H1.3 Performansi (100x0,20)+(64x0,10)+(100x0,10)+(71x0,20)+(100x0,40)=91

Sorumlu Birim Ogrenci isleri Daire Bagkanhg
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.3.1: Yan dal/gift ana dal
programlarina katilan égrenci
sayisi

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.3.2:Paydas ve toplum
beklentileri dogdrultusunda 10% 52 9 %64
glincellenen mifredat sayisi

Aciklama PG1.3.2: Hedeflenen degere ilk 6 ayda ulasilamamistir. Yilsonu itibariyle ulasiimasi planlanmaktadir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.3.3:Uzaktan 6gretimle
verilen ders sayisi

10% 1138 3 37 %100

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.3.4: Secmeli ders
sayisinin  zorunlu  dersler 20% 86 35 25 %71
icindeki payi
Aciklama PG1.3.4: Hedeflenen degere ilk 6 ayda ulasilamamistir. Yilsonu itibariyle ulagsiimasi planlanmaktadir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.3.5: Ogrenciye
uygulanan AKTS yuku anketi 40% 4 2 2 %100
sayisl
Aciklama Hedefe ulasiimistir.




TABLO 4

Al Egitim Ogretim Kalitesini Arttirmak
H1.4 Ogrencilerin Uluslararasi Deneyimlerini Giiglendirmek

H1.4 Performansi (15%0,20)+(0x0,20)+(54x0,30)+(18x0,20)=24

Sorumlu Birim iliskiler Koordinatérligii
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.4.1: Yurtdigl egitim igin
protokol sayisi

Aciklama PG1.4.1: Yilin ikinci yarisinda hedeflenen degere ulasiimasi planlanmaktadir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.4.2:Uluslararasi staj

programlarina katilan 6grenci 25% 5 16 0 %0
sayisl
Aciklama PG1.4.2: Erasmus kapsaminda Uluslararasi staj programlarina katilan 6gdrenci bulunmamaktadir..

Yilsonuna kadar istenilen degere ulagsmak i¢in galigmalar devam etmektedir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.4.3:Erasmus programina
katilan 6grenci sayisi

30% 46 26 14 %54

Aciklama PG1.4.3: Erasmus programina katilan 6grenci sayisi hedeflenen dedere ulagiimasi amaglanmaktadir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.4.4: Sertifika, kurs, sinav
vb. yollarla yabanci  dil
yeterliligini belgeleyebilen
Odrenci sayisi

20% 24 22 4 %18

PG1.4.4: TOMER egitim 6gretim sureci igerisinde 6grenci sayisinda yasanan azalmadan dolay! sertifika
verilen 6drenci sayisi azalmistir. Istenilen degere yilsonunda ulasiimasi hedeflenmektedir.

Aciklama




TABLO 5

Al Egitim Ogretim Kalitesini Arttirmak
H1.5 Egiticilerin Egitimi Programini Guglendirmek

H1.5 Performansi (9x0,20)+(50%0,20)+(100x0,10)+(100x0,20)+(8x0,30)=44

Sorumlu Birim Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
Performans Gostergesi Hedefe  Plan Dénemi izleme izleme Performans
Etkisi (%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.5.1: Cagdas O6gretim yontemleri,
Olcme ve degerlendirme, 06gdretim
teknolojileri, sunum ve soru hazirlama
becerileri vb. konularda diizenlenen
egitimlere katilan akademik personel
sayisl

%9

PG1.5.1: Hedeflenen degere ilk 6 ayda ulasilamamistir. Yilsonu itibariyle ulasiimasi
planlanmaktadir.
Performans Gostergesi Hedefe  Plan Dénemi izleme izleme Performans
Etkisi (%) Baslangig Doénemindeki Dénemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme (SZAVIGGEAY)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

Aciklama

PG1.5.2: Cagdas Ogretim yontemleri,
o6lgme ve degerlendirme, Ogretim

teknolojileri, sunum ve soru hazirlama 20% 35
becerileri vb. konularda dizenlenen

| editim sayis|

3 %50

PG1.5.2: Hedeflenen degere ilk 6 ayda ulasilamamistir. Yilsonu itibariyle ulasiimasi
planlanmaktadir.
Performans Gostergesi Hedefe  Plan Dénemi izleme izleme Performans
Etkisi (%) Baslangi¢ Donemindeki Doénemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

Aciklama

PG1.5.3:0gretim elemani basina diisen
haftalik ders sayisi

10% 35 17 49 %100

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe  Plan Dénemi izleme izleme Performans
Etkisi (%) Baslangig Donemindeki Doénemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.5.4: Ogretim elemani tarafindan
uygulanan iyi uygulama 6rnek sayisi

20% 52 7 15 %100

Aciklama Hedefe ulagiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe  Plan D6nemi izleme izleme Performans
Etkisi (%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.5.5:Dersdegerlendirmeleriyle
geribildirimde bulunan 6grenci sayis|

PG1.5.5: Hedeflenen degere ilk 6 ayda ulasilamamistir. Yilsonu itibariyle ulagiimasi
planlanmaktadir.

g1 300 25.349 8.000 618 %8

Aciklama




TABLO 6

Arastirma-Gelistirme ve Bilimsel Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoninden
Gelistirmek
H2.1 Arastirma Kaynaklari Olusturmak ve Destek Sistemi Kurmak

A2

H2.1 Performansi (100x0,30)+(100x0,30)+(100x0,20)+(100x0,20)=100

Sorumlu Birim Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatdrliga
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.1.1: Yeni baslatilan,
devam eden ve tamamlanan
kamu-6zel finansmanl
arastirma proje sayisi

Aciklama Hedefe ulasiimigtir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.1.2:Kamu-6zel
finansmanli projelere harcanan
yillik tutarin tahsis edilen yillik
finansmana orani(%)

0,57

30% 1,69 0,63 %100

Aciklama Hedefe ulasiimistir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.1.3:Uluslararasi

9 0,
ortakli/destekli proje sayis| 20% 3 2 2 %100

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.1.4: Teknopark
sirketleriyle birlikte yurutilen 20% 2 2 2 %100
Ar-Ge proje sayisi

Aciklama Hedefe ulasiimistir.




TABLO 7

A2

Arastirma-Gelistirme ve Bilimsel Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoninden

Geligtirmek

H2.2

Ogretim Elemanlarinin Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Yayin ve Etkinlik Sayisini Arttirmak

H2.2 Performansi

(15x0,20)+(100x0,20)+(100x0,20)+(100x0,20)+(0,05x0,20)=63

Sorumlu Birim
Performans Gostergesi

PG2.2.1: Ogretim elemani
basina diigsen SCI, SCI-
Expanded, SSCI ve AHCI
indekslerinde yer alan
uluslararasi yayin sayilari

Kuttiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Hedefe Etkisi
(%)

Plan D6nemi
Baslangi¢
Degeri (A)

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

Performans

(C/B%)

%15

Aciklama
etmektedir.
Performans Gostergesi

PG2.2.2:Ulusal yayin sayisi

Hedefe Etkisi
(%)

Plan Donemi
Baslangi¢
Degeri (A)

izleme
Doénemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

PG2.2.1: Ogretim elemani basina diisen SCI, SCI- Expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde yer alan
uluslararasi yayin sayilar hedeflenen degerin altindadir. Y1l sonunda arttiriimasi igin galismalar devam

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

Performans

(C/B%)

Aciklama
Performans Gostergesi

PG2.2.3:0gretim
elemanlarinin fikri ve sinai
miulkiyet hakki sayisi

PG2.2.2: Hedefe ulasiimistir.

Hedefe Etkisi
(%)

20%

Plan D6nemi
Baslangi¢
Degeri (A)

455

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

110

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

202

Performans

(C/B%)

%100

Aciklama PG2.2.3: Hedefe ulasiimistir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.2.4:Bilimsel  etkinliklere 20% 683 450 249 %100
katilim sayisi
Aciklama Hedefe ulagiimistir.

Performans Gostergesi

PG2.2.5: Ogretim elemani
basina diisen atif sayisi

Hedefe Etkisi
(%)

20%

Plan D6nemi
Baslangic
Degeri (A)

1,75

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

1,25

izleme
Doénemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

0,061

Performans

(C/B%)

%0,05

Aciklama

PG2.2.5: Ogretim elemani bagina diigen atif sayisi hedeflenen degerin Gistiinde bir gelisime gézlenmektedir.
Y1l sonunda arttiriimasi igin ¢alismalar devam etmektedir.




TABLO 8

A2

H2.3

H2.3 Performansi

Sorumlu Birim
Performans Gostergesi

PG2.3.1: Ogrenci bagina
diisen arastirma amagli
mekan blydkligu (m2)

Gelistirmek

Arastirma-Gelistirme ve Bilimsel Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoninden

Laboratuvar ve Arastirma Merkezlerinin Fiziki, Beseri ve Teknolojik Altyapilarini %10
Oraninda Gu¢lendirmek

(100x0,20)+(65x0,20)+(100x0,20)+(100x0,20)+(100x0,20)=93

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu

Hedefe Etkisi
(%)

Plan D6nemi
Baslangi¢
Degeri (A)

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

Performans
(C/IB%)

Aciklama

Performans Gostergesi

Hedefe ulasiimigtir.

Hedefe Etkisi
(%)

PG2.3.2:Universite tarafindan
bilimsel arastirma projelerine 20%
saglanan destek miktari

Plan D6nemi
Baslangi¢
Degeri (A)

154

izleme
Doénemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

60

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

39

Performans
(C/B%)

%65

Aciklama

Performans Gostergesi

PG2.3.3: Akredite edilen

2024 yih sonunda istenilen hedefe ulasiimasi planlanmaktadir.

Hedefe Etkisi
(%)

20%

laboratuvar sayisi

Plan Donemi
Baslangic
Degeri (A)

84

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

30

izleme
Doénemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

30

Performans
(C/B%)

%100

Aciklama

Performans Gostergesi

orani

Hedefe ulasiimistir.

Hedefe Etkisi
(%)

PG2.3.4: Aktif kullanilan

laboratuvar ekipman ve

cihazlarinin sayisinin toplam 20%
ekipman ve cihaz sayisina

Plan Donemi
Baslangic
Degeri (A)

302

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

102

izleme
Doénemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

150

Performans
(C/B%)

%2100

Aciklama

Performans Gostergesi

PG2.3.5: Ar-Ge projelerine
katilan 6gretim elemani orani

Hedefe ulasiimistir.

Hedefe Etkisi
(%)

20%

Plan D6nemi
Baslangic
Degeri (A)

0,37

izleme
Doénemindeki
Yilsonu

Hedeflenen
Deger (B)

0,18

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

0,25

Performans
(C/IB%)

%100

Aciklama

Hedefe ulasiimistir.
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TABLO 9

Arastirma-Gelistirme ve Bilimsel Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoninden
Geligtirmek
H2.4 Yenilikgi Faaliyetleri Desteklemek ve Girisimciligi Tesvik Etmek

A2

H2.4 Performansi (0x0,20)+(45x0,20)+(0x0,30)+(0x0,20)=15

Sorumlu Birim Genel Sekreterlik
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.4.1: Teknoparkta yer alan
sanayi sirketi sayisi
PG2.4.1: Hedefe ulasilamamustir. ilerleyen siirecte, gerekli calismalar ve planlamalar yapilarak hedefe
ulagilmasi saglanacaktir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

Aciklama

PG2.4.2:Girigsimcilik sertifikasi
alan 6grenci sayisi
PG2.4.2: Hedefe ulasilamamistir. ilerleyen siirecte, gerekli calismalar ve planlamalar yapilarak hedefe
ulasilmasi sagdlanacaktir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

110

20% 187 49 %45

Aciklama

PG2.4.3:Ticarilesen Patent
sayisl

30% 0 2 0 %0

PG2.4.3: Hedefe ulasilamamistir. ilerleyen siirecte, gerekli calismalar ve planlamalar yapilarak hedefe

Aciklama -
¢ ulasiimasi saglanacaktir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.4.4:Laboratuvarlardan

Universite disina verilen hizmet 30% 240 30 6 %20
sayisi

PG2.4.4: Hedefe ulagilamamistir. llerleyen siiregte, gerekli ¢calismalar ve planlamalar yapilarak hedefe

Agiklama ulagilmasi saglanacaktir.
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TABLO 10

A3 Katilimci Yonetim ile Organizasyon Yapisini ve Kurum Kultiriini Gelistirmek
Universitenin Dig Cevredeki imajini Kaliteli Farkliliklar Yaratarak Giiglendirmek ve

H3.1 <

Taninirhgini Arttirmak

H3.1 Performansi (100x0,15)+(100x0,20)+(100x0,25)+(100x0,30)+(100x0,10)=100

Sorumlu Birim Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérlugi (BAP
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangig Doénemindeki | Donemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG3.1.1: Topluma yo6nelik
(yoksullar, rehabilitasyon
hizmeti gerekenler, engelliler, sehit 15% 34 20 22 %100
yakinlari,gazi ve yaslilar vb.)
diizenlenen etkinlik sayisi

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Géstergesi Hedefe Etkisi Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Donemindeki | Donemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG3.1.2:Gergeklestirilen

sosyal sorumluluk proje/ 20% 45 26 27 %100
etkinlik sayisi
Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Géstergesi Hedefe Etkisi Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangig Donemindeki | Donemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG3.1.3:Universite siralama
indekslerinde yer alabilmek igin 25% 700 450 510 %100
yuritilen galisma sayisi

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangig Donemindeki | Donemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG3.1.4:Sosyal medya ve

haberlesme araglarinda yer 30% 4.700 2.000 2100 %100
alma sayisi
Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Donemindeki | Donemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG3.1.5: Yerel, ulusal ve

uluslararasi diizeyde taninirhg

olan kisiler veya sivil toplum 10% 221 100 160 %2100
orgutleriyle beraber dizenlenen

etkinlik sayisi

12



Aciklama Hedefe ulasiimistir.

A3 Katilimci Yénetim ile Organizasyon Yapisini ve Kurum Kiltirini Geligtirmek
Universitenin Dis Cevredeki imajini Kaliteli Farkliliklar Yaratarak Giiglendirmek ve

H3.2 N

Taninirh§ini Arttirmak

H3.2 Performansi (82x0,20)+(100x0,20)+(100x0,30)+(100x0,30)=96

Sorumlu Birim Personel Daire Bagkanligi
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG3.2.1: Ogretim
elemanlarinin memnuniyet
dizeyi

PG3.2.1: 2024 yilinda 6gretim elemanlarina yénelik memnuniyet anketi yapilmis olup performans géstergesi
degerine ulasiimigtir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

Aciklama

PG3.2.2:ldari personelin
memnuniyet diizeyi

70

20% 135 70 %100

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG3.2.3:Kurum  kiltlrinden

. . 30% 180 90 90 %2100
memnuniyet diizeyi

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG3.2.4:Beklentileri
karsilamaya yonelik yapilan 30% 180 70 90 %100
calisma sayisi

Aciklama Hedefe ulasiimigtir.

TABLO 11
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A3 Katilimci Yénetim ile Organizasyon Yapisini ve Kurum Kiiltlrind Geligtirmek
H3.3 Personel Yénetim Sistemini Guiglendirmek

H3.3 Performansi (100x0,25)+(93x0,20)+(91x0,10)+(87x0,15)+(24x0,30)=73

Sorumlu Birim Personel Daire Bagkanligi
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG3.3.1: Yapilan is analizi ve
is tanimlarinin sayisi

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG3.3.2:Hizmet ici egitim alan
idari personel sayisi
PG3.3.2: 2024 yilinin ilk aylarinda hizmet igi egitim yapilacak oldugundan hedeflenen yilsonu degere
ulasilimistir. Hedeflenen degere ilk 6 ayda kismen ulasiimistir. Yilsonu itibariyle ulasiimasi planlanmaktadir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

14

20% 12 13 %93

Aciklama

PG3.3.3:Akademik  personel
sayisl

10% 1.546 565 513 %91

PG3.3.3: Akademik personelin sayisal ve niteliksel gelisimi sadlanarak belirlenen performans gostergesi
degerine ulasiimis, tespit edilen ihtiyaclar kismen karsilanmistir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

Aciklama

PG3.3.4:1dari personel sayisi

15% 600 245 212 %87

PG3.3.4: Idari personelin sayisal ve niteliksel gelisimi saglanarak belirlenen performans géstergesi degerine
ulasiimis, tespit edilen ihtiyacglar kismen karsilanmistir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

Aciklama

PG3.3.5: Yonetim bilgi sistemi
programlarinin guncelleme 30% 50 42 10 %24
sayisi( EBYS, otomasyon, vb.)

PG3.3.5: Tespit ve ihtiyaglarda degisiklikler meydana geldiginden, yonetim bilgi sistemleri programlarinin
Aciklama giincelleme sayisi (EBYS, UNIPA vb.) performans gdstergesi degerine ulagilamamistir. Performans
gostergesinde glincellemeye ihtiyag bulundugu distndlmektedir
TABLO 12
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A3 Katilimci Yénetim ile Organizasyon Yapisini ve Kurum Kiiltlrind Geligtirmek
H3.4 Kalite Glivence Sistemini Olusturmak

H3.4 Performansi (100x0,35)+(0x0,10)+(100x0,10)+(0x0,15)+(0x0,30)=45

Sorumlu Birim Kalite Koordinatérlugu
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG3.4.1: Kalite  yOnetimi
standardi sahip birim sayisi

Aciklama Hedefe ulasiimistir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG3.4.2:Idare bazinda risklere 4
yonelik olusturulan eylem plani 10% 24 0 %0
sayisl

PG3.4.2 icin hedefe ulagilamamistir. llerleyen siiregte, gerekli galismalar ve planlamalar yapilarak hedefe
ulagilmasi saglanacaktir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

Aciklama

PG3.4.3:1s glvenligi ve riskleri

konusunda verilen sertifika 10% 14 2 35 %100
sayisi
Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG3.4.4:Mali igerikli
bilgilendirme yayin sayisi 15% 57 8 0 %0

PG3.4.4 icin hedefe ulasilamamistir. llerleyen siiregte, gerekli galismalar ve planlamalar yapilarak hedefe
ulagilmasi saglanacaktir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

Aciklama

PG3.4.5: Akreditasyon

islemleri tamamlanmis birim 30% 0 2 0 %0

sayisl

Agiklama PG3.4.5 icin hedefe ulagilamamistir. ilerleyen siirecte, gerekli caligmalar ve planlamalar yapilarak hedefe
ulasilmasi saglanacaktir.

TABLO 13
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A4 Kurumun Fiziki ve Teknolojik Altyapisini Gelistirmek
H4.1 Egitim ve Ogretim icin Gerekli Fiziki Altyapiyi Her Yil %10 Oraninda Arttirmak

H4.1 Performansi (100x0,30)+(100x0,20)+(0x0,10)+(100x0,30)+(12,5x0,10)=81

Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhig
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.1.1:Egitim yapilan
alanlarin  toplam  buyuklugu
(m2)

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.1.2:Derslik basina diisen
6grenci sayisi(m?)

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.1.3.I_Bak|m onarlrz’m 10% 51 24 0 %0

yapilan bina sayisi(m?)

PG4.1.3: Onarim maliyetlerinin artmasi nedeniyle gelen édenek dahilinde ve tasarruf tedbirleri kapsaminda
onarim ihalesi yapiimadigindan dolayi hedefe ulagilamamistir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans

(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

Aciklama

PG4.1.4:Laboratuvar
alanlarinin toplam kampus
alani igindeki alani(%m?)

30% 6,51 3,40 3,40 %100

Aciklama Hedefe ulasiimigtir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.1.5: Engelsiz kampus
olanaklarinin tamamlanma 10% 100 80 10 %12,5
orani(%)

PG4.1.5: Mevcut durum igerisinde engellilere yonelik yapilan ¢alismanin yetersiz oldugu gérulmektedir 2024
Aciklama yili igerisinde engellilere yonelik daha kapsaml bir galisma ve projelendirme yapilmistir. Bu nedenle
performans yiizdesinin artmasi 2024 yili sonu itibariyle hedeflenmistir.

TABLO 14
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A4 Kurumun Fiziki ve Teknolojik Altyapisini Gelistirmek
H4.2 Kampis Yasam Alanlarini Her Y1l %10 Oraninda Gelistirmek

H4.2 Performansi (100x0,30)+(0x0,20)+(100x0,30)+0,002x0,10)+(100x0,10)=70

Sorumlu Birim Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.2.1:Kampdslerde hizmet
veren kafeterya, kargo, banka
vb. firma sayisi

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.2.2:Sosyal tesis
projelendirme sayisi
PG4.2.2: Istenilen degere ulagilamamis olup, hedeflene degere ulasiimasi igin gerekli galismalar
apilmaktadir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

Aciklama

PG4.2.3:Sosyal tesislerden
yararlanan kisi sayisi

30% 34.534 13.225 14.500 %100

Aciklama Hedefe ulasiimigtir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.2.4:Yesil alan blyUkIugu
(m?) 10% 860.750 366.025 1.000 %0,002

PG4.2.4: istenilen dedere ulagilamamis olup, hedeflene degere ulasilmasi icin gerekli galismalar
apilimaktadir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme

Aciklama

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.2.5: Yapilan sosyal
etkinlik alanlarinin buyUiklugu 10% 12.779.041,78 88.533,24 88.533,24 %100
(m2)

Aciklama Hedefe ulasiimistir.
TABLO 15

17



TABLO 16

A4 Kurumun Fiziki ve Teknolojik Altyapisini Gelistirmek
H4.3 Kutiphane Hizmetlerini Yayginlastirmak, Gelistirmek ve Mevcut Yapisini %10 Oraninda
. Arttirmak

H4.3 Performansi (100x0,25)+(100x0,25)+(96x0,20)+(83x0,30)=94

Sorumlu Birim Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.3.1:Ogrenci bagina diigen
elektronik ve basil kitap sayisi

Aciklama Hedefe ulasiimigtir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.3.2:Kutiphaneyi kullanan
kullanici sayisi

134.521

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.3.3:Ders calisma

0, 0,
alanlarinin bily(kligi(m2) 20% 2.800 1.250 1.200 %96
Aciklama Hedefe kismen ulasiimistir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG4.3.4:Abone olunan veri 30% 20 12 10 %83
tabani sayisi
Aciklama Hedefe ulasiimistir.
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TABLO 17

A4 Kurumun Fiziki ve Teknolojik Altyapisini Gelistirmek
H4.4 Universitenin Bilisim Alt Yapisini Gelistirmek

H4.4 Performansi (100x0,30)+(100x0,10)+(100x0,10)+(100x0,20)+(100x0,30)=100

Sorumlu Birim Bilgi islem Daire Bagkanlg!
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.4.1:Entegre yonetim
bilisim sistemi tamamlanma
orani(%)

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.4.2:Internet hizi(Mbps)

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.4.3:Kablosuz
kapsami(%)

baglanti

10% 155 90 90 %100

Aciklama Hedefe ulasiimigtir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.4.4:Mevcut sunucu sayis| 20% 140 50 75 % 100

Aciklama Hedefe ulasiimistir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme

Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.4.5:Glincellenen ve satin

30% 34 10 10 % 100
alinan yazihm sayisi

Aciklama Hedefe ulasiimistir.
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TABLO 18

A5 Toplumsal Katkiyi Arttirmak ve Paydaslar ile lletisimi Giiglendirmek
H5.1 Universite-Sivil Toplum Kuruluslarinin iliskilerini Gelistirmek

H5.1 Performansi (100x0,15)+(100x0,15)+(0x0,30)+(100x0,20)+(80x0,20)=66

Sorumlu Birim Genel Sekreterlik
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG5.1.1:Gergeklestirilen
sosyal sorumluluk proje/etkinlik
sayisl

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG5.1.2:Meslek edindirme ve
mesleki gelisim faaliyeti sayis!

15% 13

132 %100

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG5.1.3:Toplumun

Universiteden memnuniyet 30% 160 70 0 %0
dizeyi
Aciklama PG5.1.3 : hedefe ulagilamamistir. llerleyen siirecgte, gerekli calismalar ve planlamalar yapilarak hedefe

ulagiimasi saglanacaktir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG5.1.4:Cevre duyarliigina

iliskin yapilan toplam faaliyet 20% 24 8 12 %100
sayisl
Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangic Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG5.1.5:Surekli egitim

merkezinde verilen egitim 20% 21 10 8 %80
sayisl

Aciklama PG5.1.5: ilerleyen siirecte, gerekli calismalar ve planlamalar yapilarak hedefe ulagilmasi saglanacaktir.
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TABLO 19

A5 Toplumsal Katkiyi Arttirmak ve Paydaslar ile lletisimi Giiglendirmek
H5.2 Universite-Sanayi isbirligini Gelistirmek

H5.2 Performansi (0x,20)+(0x0,30)+(0x0,30)+(0x0,20)=0

Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi (TTO
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG5.2.1:Fikri, simnai mdulkiyet
haklari konusunda farkindalk
olusturmak igin duzenlenen
toplanti/panel/ seminer sayisi
Yiik ilk altt ayinda hedef gergeklestiriliememistir. Yilsonu itibariyle hedeflenen degdere ulasiimasi
saglanacaktir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

Aciklama

PG5.2.2:Verilen danismanlik
hizmeti sayisi

30% 25

Yiik ilk altt ayinda hedef gergeklestiriliememistir. Yilsonu itibariyle hedeflenen degere ulasiimasi
saglanacaktir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

Aciklama

PG5.2.3:Gergeklestirilen
isbirligi sayisi

30% 2 4 0 0

Yiik ilk altt ayinda hedef gergeklestirilememistir. Yilsonu itibariyle hedeflenen degere ulasiimasi
saglanacaktir.
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

Aciklama

PG5.2.4:Universite kaynakli
toplum arastirma, patent, 20% 19 8 0 0

basvuru ve tescil sayisi

Yiik ilk altt ayinda hedef gergeklestirilememistir. Yilsonu itibariyle hedeflenen degere ulasiimasi
saglanacaktir.

Aciklama
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TABLO 20

A5 Toplumsal Katkiyi Arttirmak ve Paydaslar ile lletisimi Giiglendirmek

H5.3 Mezun Takip Sistemini Gelistirmek

H5.3 Performansi (50x0,30)+(8x0,30)+(100x0,40)=57

Sorumlu Birim Ogrenci isleri Daire Bagkanhg:
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG5.3.1:Mezunlara yonelik
yapilan faaliyet sayisi

Aciklama PG5.3.1: Hedeflenen degere ilk 6 ayda ulagsilamamistir. Yilsonu itibariyle ulagiimasi planlanmaktadir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG5.3.2:Mezunlara yonelik

yapilan faaliyetlere katilan 30% 484 650 55 %8
mezun sayisl
Aciklama PG5.3.2: Hedeflenen degere ilk 6 ayda ulasilamamistir. Yilsonu itibariyle ulasiimasi planlanmaktadir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG5.3.3:Mezun bilgi sistemine
kayitli 6grenci sayisinin toplam 40% 51,34 4 25 %100
mezun sayisina orani

Aciklama Hedefe ulasiimistir.
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TABLO 21

A5 Toplumsal Katkiyi Arttirmak ve Paydaslar ile lletisimi Giiglendirmek
H5.4 Bolge Halki ile iliskileri Guiclendirmek

H5.4 Performansi (100x0,30)+(100x0,20)+(100x0,30)+(100x0,20)=100

Sorumlu Birim Genel Sekreterlik (Basin ve Halkla iliskiler Koordinatérliigii
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG5.4.1:Bolgesel kalkinma
kapsaminda bolge halkina
verilen egitim, konferans vb.
toplanti sayisi

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG5.4.2:Bilgilendirme
toplantilarina katilan kisi sayisi

180

20% 5.530 4.000 % 100

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/B%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG5.4.3:Gergeklestirilen
ziyaret sayisi

30% 375 150 300 % 100

Aciklama Hedefe ulasiimistir.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
(%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C/IB%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG5.4.4:lletisim kurulan radyo,
gazete ve TV sayisi

20% 67 25 25 %100

Aciklama Hedefe ulasiimigtir.
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