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flgi:  31.05.2017 tarihli ve 92703759-045.03-E.6258 say1il1 yazimz.

Ilgide kayith yazimin incelenmesinden 2547 sayihi Yiiksekogretim Kanununa tabi
6gretim elemanlar i¢in ayliktan kesme cezasimmn uygulanmasinda briit ayligin hangi maas
unsurlari iizerinden hesaplanacag: ve haklarinda 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas: Kanununun gegici 4 tincii maddesi uyarinca 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti
Emekli Sand1g1 Kanunu hiikiimleri uygulananlar i¢in ayliktan kesme cezasi tutarlarinin Sosyal
Giivenlik Kurumuna gonderilip génderilmeyecegi hususlarinda Bakanligimizdan goriis talep
edildigi anlasilmaktadir.

Bilindigi iizere, 2914 sayil Yiiksekogretim Personel Kanununda Ogretim
elemanlarinin aylik ddenek ve diger 6zliikk haklarinda diizenleme yapilmistir. Anmlan Kanunun
5 inci maddesinde dgretim elemanlarmin ayliklarinin hesaplanmasinda Devlet memurlarinin
ayliklarina esas olan gosterge tablosu ve katsaymin dikkate alinaca8i, ayrica ayliklarin
hesabinda 2914 sayili Kanuna ekli ek gosterge cetvelinde unvan ve derecelere gore belirlenen
ek gosterge rakamlarinin da dikkate alinacagi belirtilmis, ancak ayliga iliskin bir tanimlamaya
ise yer verilmemistir.

2914 sayili Kanunun 20 nci maddesinde, “Bu kanunda hiikiim bulunmayan hallerde
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile 657 sayui Devlet Memurlart Kanunu hiikiimleri
uygulamr.” hikkmii yer almakta olup, 657 sayill Devlet Memurlan Kanununun 147 nci
maddesinin (A) bendinde de;

“Aylik: Bu Kanuna tabi kurumlarda gorevlendirilen memurlara hizmetlerinin
karsiliginda, kadroya dayamlarak ay itibariyle 6denen paray: ifade eder.”

denilmektedir.

Bu cercevede, 2914 sayili Kanunun 12 nci maddesinde iniversite ddeneginin, en
yiiksek Devlet memuru ayligina maddede belirtilen oranlar uygulanmak suretiyle her ay
ddenecegi; 13 iincii maddesinde idari gérevlerde bulunanlara almakta olduklar aylik gosterge
ve ek gosterge briit tutarinin, maddede belirlenen oraminda ayrica idari gorev O6denegi
ddenecegi; ek 1 inci maddesinde belirtilen istisnalar haricinde yiiksekdgretim kurumlarinda
gorevli ogretim elemanlarina en yiiksek Devlet memuru aylig (ek gosterge dahil) briit
tutarmin on ikide birinin her ay ayliklarla birlikte egitim §gretim 6denegi olarak 6denecegi, ek
4 {incii maddesinde de 6gretim elemanlarina her takvim yil i¢in bir &nceki yil gerceklestirmis
olduklar1 akademik faaliyetleri sonucunda en yiiksek Devlet memuru briit aylik (ek gosterge
dahil) tutarmin maddede unvanlar itibariyle belirlenen oranlar ile ¢arpimina almis olduklar
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akademik tegvik puamnin yilize bolinmesi suretiyle bulunacak oranin uygulanmasiyla
hesaplanan tutarda akademik tesvik ddeneginin 2914 sayili Kanun uyarinca aylik 6dendigi
siirece on iki ay siireyle ve her aym on besinde olmak iizere ddenecegi belirtilmis
bulunmaktadir.

Ayrica, 2914 sayili Kanunun ek 2 nci maddesinde makam tazminatina, ek 3 lincl
maddesinde yiiksekdgretim tazminatina ve 4505 sayili Kanunun 5 inci maddesinin (b)
bendinde de temsil tazminatina hak kazamlmasinda ve Odenmesinde ayliklara iliskin
hiikiimlerin uygulanacag belirtilmistir.

Ote yandan, 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 1 inci maddesinin (A)
bendinde memuriyet taban aylig1 ile kidem ayligina, (C) bendinde gdrev tazminatina, 2 nci
maddesinde yabanci dil tazminatina, ek 9 uncu maddesinin ikinci fikrasinda da ek 6demeye
hak kazanilmasinda ve bu 6demelerin yapilmasinda ayliklara iliskin hitkiimlerin uygulanacag:
hiikkme baglanmuistir.

Bu itibarla, 85retim elemanlarinm briit ayhigindan yapilacak olan kesintinin hesabinda,
aylik gosterge, ek gosterge, taban ayhigi, kidem ayligi, 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 9 uncu maddesinde ongoriilen ek 6deme, tiniversite 6denegi, idari gorev
odenegi, gelistirme odenedi, egitim Ogretim Odenegi, yiiksekdgretim tazminat1 ile varsa
akademik tesvik 6denegi, yabanci dil tazminati, makam, temsil veya gorev tazminatlarinin
toplaminin dikkate alinmasi gerektigi degerlendirilmektedir.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunun gegici 4 {incti maddesi uyarinca haklarinda 5434
sayili Kanun hitkiimleri uygulananlara iliskin islemlerin Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanlig1
tarafindan yiiriitilmekte oldugu g6z 6niine alindiginda; ayliktan kesme cezasi tutarlarmin
Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligina gonderilip gonderilmeyecegi hususunda anilan
Baskanliktan goriis alinmasinin daha uygun olacag miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

(e-Imzalidir)
Ali KARATURK
Bakan a.
Genel Midiir Yardimeis: Vekili
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BURDUR

Ilgi: 08/11/2017 tarihli ve 97828390-045.03-E.15695 sayili yazimz.

Iligide kayith yazimiz ile 5510 sayili Kanunun yirirliie girdigi tarinten énce 5434 sayil
Kanun hilkiimlerine tabi olarak galigmig olup haklarinda 5434 sayili Kanun hiikiimleri uygulanan
personele iligkin ayliktan kesme cezasi tutarlarinin génderilip génderilmeyeceginin bildirilmesi talep
edilmektedir.

. _. Bilindigi tizere, 5510 sayili Kanunun Gegici 4 tincii maddesinin;, ___ .. _ .

Dordiinct fikrasinda, bu Kanunda aksine bir hijkiim bulunmadifi takdirde; istirakci iken bu
Kanunun yiirtirlie girdigi tarih itibarryla bu Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasmin {c) bendi
kapsamina alinantar, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten dnce 5434 sayih Kanun hitkiimlerine
tabi olarak caligmis olup bu Kanunun 4 tncii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendine tabi olarak
yeniden calismaya baglayanlar ile bunlarin dul ve yetimleri hakkinda bu Kanunia ylrtrlikten
kaldiriian hitkiimleri de dahil 5434 sayili Kanun hitkiimlerine gore islem yapilacagi,

Sekizinci fikrasinda ise, bu Kanunun yirirlige girdigi tarihten once igtirak¢i olup, bu
Kanunun yiirirlige girdigi tarih itibariyla bu Kanunun 4 tincti maddesinin birinei fikrasinin (c) bendi
kapsamina alinanlarin kesenek ve karsiliklars, fiili hizmet zamm: ve itibari hizmet stresi karsiliklart
ile %100 artig farklan hakkinda 5434 sayili Kanunun bu Kanunun yarurlige girmeden 6nceki
hitkiimleri uyarinca islem yapilacagy,

hiikiim altina alinmugtir.

Buna gore, 5434 sayili Kanuna tabi olarak calismaya devam etmekie iken 4 lincii maddenin
birinci fikrasmin (¢) bendi kapsamina alinanlar ile Kanunun yirirlige girdigi tarihten once 5434
sayilr Kanun hiikiimlerine tabi olarak ¢alisirken herhangi bir sebeple gorevinden ayrilip Kanunun
yurirlige girdigi tarihten sonra tekrar 4 Gncii maddesinin birinci fikrasmin (c) bendi kapsaminda
sigortali olmay: gerektiren bir géreve atananlar hakkinda 5510sayilt Kanunla yurtrliikten kaldirilan
hikiimieri de dahil 5434 sayil Kanun hitkiimlerine gore islem yapilmas: gerektiginden,

haklarinda 5434 sayili Kanun hiikiimleri uygulanan personele iliskin ayliktan kesme cezasi
tutarlarimin ait oldugu déneme ait aylik prim ve hizmet belgesinin “Inzibati Pgfa Cezas” alanma
kaydedilmek suretiyle tahakkukunun génderilmesi ve yasal siiresi iginde ddenmgst gerekmektedir.

Bilgi edinilmesi ve gereginin yapilmasini arz ederim. '
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